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Capitolul 1
CONTEXTUL

Planul de Actiune al Scolii (P.A.S.) a fost conceput pe termen lung, perioada
2019-2024, cu respectarea elementelor de structura date de Ghidul de elaborare P.A.S.

P.A.S.-ul a fost elaborat Tn concordanta cu obiectivele si prioritatile nationale,
regionale (regiunea NV) si locale (P.L.A.l. 2016-2025 - judetul Cluj, actualizat).

1.1 MISIUNEA SI VIZIUNEA

Viziunea
Liceul Tehnologic “Constantin Brancusi” este o institutie

de invdtamant cu vechi traditii, dar care promoveazd un
Invdtdmant modern, de calitate. Liceul nostru isi propune

sd satisfacd nevoile educationale ale elevilor pregdtindu-i
pentru integrarea cu usurintd in societate §i pe piata
muncii. Serviciile oferite ii vor ajuta pe elevi sd devind
competenti in a detine §i utiliza informatia, in a dobandi
abilitdti profesionale specifice meseriilor §i specializdrilor pe
diferite domenii, dandu-le posibilitatea de a-si continua
studiile §i in forme de invdtamant post-secundar.
Misiunea scolii este de a oferi tuturor absolventilor sanse
reale de dexvoltare personald si profesionald, sanse de
adaptare §i de integrare intr-o societate care apartine marii

familii enropene.

“Trebuie sa incerci necontenit s urci foarte sus, daca vrei sa poti sa
vezi foarte departe”
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1.2. PROFILUL ACTUAL AL SCOLII

Date de identificare:
Denumirea unitatii de invatamant:
Liceul Tehnologic ,,Constantin Brancusi”
e Adresa: str. N. lorga, nr. 5, Dej, 405200, jud. Cluj
e Telefon/fax: 0264-206291
e E-mail: gscbrancusidej@yahoo.com
e Web: http://www.gscbrancusidej.ro
e Operator de date cu caracter personal nr.: 25770

SCOMSTANTIN

BRANCUST
.

1.2.1. SCURT ISTORIC

Unitatea de invatamant, isi are originea in timp in secolul al XIX-lea, respectiv in anul 1870,
cand in orasul nostru s-a infiintat prima Scoald de ucenici industriali.

Infiintarea acestei scoli si evolutia ei in timp au fost determinate de necesitatile orasului si
ale zonei, iar diversificarea meseriilor in care a pregatit tinerii a fost impusa de directiile n care s-a
dezvoltat municipiul. Daca la inceput pregatea meseriasi in domeniul prestarilor de servicii, in anul
1920 se transforma in Scoala profesionali, extinzandu-si paleta de meserii. Incepand cu anul 1962,
odatd cu industrializarea orasului, respectiv odatd cu punerea in functiune a Combinatului de
Celuloza si Hartie, scoala pregateste operatori chimisti, laboranti, electricieni, amecisti etc., meserii
cerute de combinat.

Din anul 1969 Scoala Profesionala de Chimie devine Scoala Profesionala de Constructii,
diminuandu-si astfel meseriile din domeniul chimiei in favoarea celor din constructii industriale si
civile. Din 1970 unitatea scolara se muta in campusul scolar nou construit, situat la adresa actuala.

in anul 1974, Scoala profesionala, intrunind conditiile necesare, este transformata in Liceu
industrial, fara a i se diminua planul de scolarizare ca scoala profesionald - singura unitate de
invatamant de acest gen din zona - fiind frecventata de elevi din 4 judete: Cluj, Bistrita-Nasaud,
Salaj si Maramures. Din iunie 1974 prin O.M. nr. 592/1974 Scoala profesionald si liceul de
constructii sunt reunite sub denumirea de Grupul Scolar de Constructii Dej.

Din anul 1981 scoala devine Grup Scolar Industrial de Constructii - Montaj, cu o baza
camine-internat, 1 cladire atelier-scoala cu ateliere si cabinete de specialitate.

Din 1992, pe langa profilul tehnic liceu, scoala are si profil servicii liceu; din 1996 a functionat
si Scoala Postliceala (cu specializarea ,,Asistent de gestiune,, din 2002), iar din anul 2003 Scoala de
arte si meserii in urmatoarele domenii: mecanica, electrotehnica, lucrari publice constructii si

servicii, In toti acesti ani scoala a functionat nu numai cu multiple tipuri si nivele, ci si cu doua
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forme de Tnvatamant: zi si seral. Cifra de scolarizare a unitatii noastre a depdsit multi ani numarul
de 1000 de elevi pe fiecare an scolar, actualmente stabilizadndu-se in jurul cifrei de 600 elevi.

Incepand cu 1 septembrie 2011 scoala noastra capiti denumirea de Grup Scolar ,,Constantin
Brancusi” Dej, dupa numele celebrului deschizator de drumuri in arta moderna contemporana. Din
anul scolar 2012-2013, dupa modificarile metodologice privind atribuitrea de denumiri unitatilor
scolare din invatamantul preuniversitar, numele liceului a devenit: LICEUL TEHNOLOGIC
»CONSTANTIN BRANCUSI” .

Liceul tehnologic ,,Constantin Brancusi” Dej este situat in zona centrala a orasului, in
vecinatatea pietei agroalimentare, a Bancii Comerciale, a Muzeului Municipal. Amplasarea lui
permite, atat profesorilor cat si elevilor care frecventeaza scoala, accesul cu usurinta - atat cu
mijloacele de transport in comun cat si per-pedes pentru localnici care alcatuiesc majoritatea
populatiei noastre scolare. Limba de predare este limba romana, dar acest fapt nu a impiedicat sa se
inscrie la scoala noastra elevi de nationalitate maghiara sau alte nationalitati.

Faptul cd este amplasata in centrul orasului permite organizarea si desfasurarea unor
activitati educative scolare si extragcolare la Muzeul Municipal Dej, la Muzeul Militar al Corpului

de armata “Nicolae Sova”, la Biblioteca municipala, la Centrul Cultural ,,Arta”.

1.2.2 POPULATIA SCOLARA

Dinamica populatiei scolare pe ultimii 10 ani a fost:

Nr An scolar
' Numir de elevi | 2013- | 2014- | 2015- | 2016- | 2017- | 2018- | 2019- | 2020- | 2021- | 2022-

crt. 2014 | 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
) Tc‘z)‘jl';/'e‘“ in 838/ | 776/ | 705/ | 676/ | 684/ | 638/ | 584/ | 517/ | 475/ | 494/
- 31 | 30 | 27 | 26 | 25 | 23 | 22 | 19 | 19 | 21
nr. clase
Clase noi

8/ 8/ 7/ 8/ 8/ 6/ 5/ 5/ 7/ 7/

2. |realizate/ 8 8 7 8 8 5 5 5 7 7

clase noi propuse

Elevi liceu /

S.A.M.+ An

;‘;’;ﬁftafe/ 719/ | 637/ 5234";’ 492/ | 267/ | a10/ | 352/ | 2841 | 290/ igg;
3. fesional / 84/ 65/ 95/ 123/ | 163/ | 167/ | 174/ | 172/ | 134/ 59

protesiona’a 35 | 74 61 | 54 | 61 | 58 | 61 | 51

Invatamant 54

profesional / Sc.

Postliceala

In anul scolar 2023-2024 populatia scolard are urmitoarea distributie:

An scolar Total elevi in scoald / | Clase noi realizate / clase i;i:;(}:lc;ud/el;‘;?snsl::;la

2023-2024 nr. clase noi propuse P c T
postliceala

Nr. elevi: 528/ 23 9/9 331/142/55
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Pe ultimii 4 ani scolari distributia elevilor pe clase/profil/ domenii/ calificari a fost:

Profiluri-specializari / domenii-calificirii - an scolar 2019-2020

e Liceu tehnologic

Profil / Domeniu SpeC|aI|zare./ CaIJflcare Numair clase Numz.'r
profesionala elevi
Servicii / Economic Tehnician in activitati economice a-1X-a 1 32
Tehnic / Mecanica Tehnician proiectant CAD a-1X-a 1 31
Servicii / Economic Tehnician in activititi economice a-X-a 1 33
Tehnic / Mecanica Tehnician proiectant CAD a-X-a 1 30
Servicii / Economic Tehnician in activititi economice a-Xl-a 1 32
Tehnic / Mecanica Tehnician proiectant CAD a-Xl-a 1 32
Tehnic / Constructii, instalatii si Tehnician in constructii si lucrari
. . . a-Xl-a 1 30
lucrari publice publice
Servicii / Economic Tehnician in activitati economice a-Xll-a 1 30
Tehnician in activitati de comert a-Xll-a 1 25
Tehnic / Mecanica Tehnician proiectant CAD a-Xll-a 1 29
Tehnic / Constructii, instalatii si Tehnician desenator pentru
‘- . R it a-Xll-a 1 33
lucrari publice constructii si instalatii
Tehnic / Electrotehnica e . .
SERAL Tehnician in instalatii electrice a-Xlll-as | 1 15
TOTAL | 12 352
o invitimant profesional
Profil / Domeniu Speuahzare./ CaIJflcare Durata Numair clase Numar
profesionala elevi
Comert Comerciant - vanzator 3 a-1X-a 1 28
Convstruc‘;n,. instalatii ~ si Inst'alator.mstala!;u tehnico- 3 a-1X-a 1 28
lucrari publice sanitare si de gaze
Comert Comerciant - vanzator 3 a-X-a 1 26
Mecanica Operat'orv la masini cu comanda 3 a-X-a 05 11
numerica
Mecam_c utilaje si instalatii in 3 a-X-a 05 10
industrie
Convstruc‘;n,.mstalatu si Inst'alator.mstala!;u tehnico- 3 a-X-a 1 19
lucrari publice sanitare si de gaze
Convst'ruc;n,. instalatii si Inst'alator.lnstala‘;u tehnico- 3 a-Xl-a 1 16
lucrari publice sanitare si de gaze
Mecanica Operat'orv la masini cu comanda 3 a-X|-a 1 19
numerica
Confecjuoqer tamplan@ din 3 a-X|-a 1 17
aluminiu §i mase plastice
TOTAL 8 174
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° §coala Eostlicealﬁ

Profil / Domeniu Specializare / Calificare profesionala Numar clase N;g\l/?r
Economic Asistent de gestiune an | 1 33
Asistent de gestiune an 1l 1 25
TOTAL 2 58
Total nr clase: 22 / nr. elevi: 584 / An scolar: 2019-2020
Profiluri-specializari / domenii-calificirii - an scolar 2020-2021
e Liceu tehnologic
Profil / Domeniu Specializare / Calificare profesionala | Numar clase N;g\l/?r
Servicii / Economic Tehnician Tn activitati economice a-1X-a 1 29
Tehnic / Constructii, instalatii si Tehnician in constructii si lucrari
“ . . a-1X-a 1 28
lucrari publice publice
Servicii / Economic Tehnician Tn activitati economice a-X-a 1 32
Tehnic / Mecanica Tehnician proiectant CAD a-X-a 1 31
Servicii / Economic Tehnician in activititi economice a-Xl-a 1 35
Tehnic / Mecanica Tehnician proiectant CAD a-Xl-a 1 35
Servicii / Economic Tehnician Tn activitati economice a-Xll-a 1 32
Tehnic / Mecanica Tehnician proiectant CAD a-Xll-a 1 31
Tehnic / Constructii, instalatii si Tehnician in constructii si lucrari
‘. . . a-Xll-a 1 31
lucrari publice publice
TOTAL 9 284
o invﬁgimﬁnt Brofesional
Profil / Domeniu Speuallzare_/ Caljflcare Durata Numir clase N“m?r
profesionala elevi
Comert Comerciant - vanzator 3 a-1X-a 1 20
-~ Operator la masini cu comanda
Mecanica numerici - DUAL 3 a-1X-a 1 20
Convst'ruc;n,‘lnstala‘;u si | Instalator instalatii tehnico-sanitare si 3 a-1X-a 1 17
lucrari publice de gaze
Comert Comerciant - vanzator 3 a-X-a 1 25
Convstruc‘;n,.mstalatu si | Instalator instalatii tehnico-sanitare si 3 a-X-a 1 o4
lucrari publice de gaze
Comert Comerciant - vanzator 3 a-Xl-a 1 24
Operat'orv la masini cu comanda 3 a-X-a 05 11
Mecanica numeriea_____ P
!\/Iecanl_c utilaje si instalatii in 3 a-X|-a 05 11
industrie
Convstruc‘;n,.mstalatu si | Instalator instalatii tehnico-sanitare si 3 a-X|-a 1 20
lucrari publice de gaze
TOTAL 8 172
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° §coala Bostlicealﬁ

Profil / Domeniu Specializare / Calificare profesionala Numair clase N;g\l/?r
Economic Asistent de gestiune an | 1 32
Asistent de gestiune an Il 1 29
TOTAL 2 61
Total nr clase: 19/ nr. elevi: 517 / An scolar: 2020-2021
Profiluri-specializiri / domenii-calificirii - an scolar 2021-2022
e Liceu tehnologic
Profil / Domeniu Speuahzare./ CaIJflcare Numir clase Numz}r
profesionala elevi
Servicii / Economic Tehnician in activititi economice a-1X-a 1 24
Tehnic / Mecanica Tehnician proiectant CAD a-1X-a 1 23
Tehnic / Constructii, instalatii si Tehnician desenator pentru constructii
o . . " a-1X-a 1 23
lucrari publice si instalatii
Servicii / Economic Tehnician in activitati economice a-X-a 1 31
Tehnic / Constructii, instalatii si Tehnician in constructii si lucrari
. - . . a-X-a 1 30
lucrari publice publice
Servicii / Economic Tehnician Tn activitati economice a-Xl-a 1 31
Tehnic / Mecanica Tehnician proiectant CAD a-Xl-a 1 31
Tehnic / Mecanics Tehmc?gn mecanic pentru intretinere si a-Xl-aseral | 1 30
reparatil
Servicii / Economic Tehnician Tn activitati economice a-Xll-a 1 33
Tehnic / Mecanica Tehnician proiectant CAD a-Xll-a 1 34
TOTAL 10 290
o invﬁ;imﬁnt Brofesional
Profil / Domeniu Specializare / Calificare Durata | Numir clase | TUmar
profesionala elevi
-~ Operator la masini cu comanda
Mecanica numerici - DUAL 3 a-1X-a 1 20
Convst'ruc;n,‘lnstala‘;u si | Instalator instalatii tehnico-sanitare si 3 a-1X-a 1 17
lucrari publice de gaze
Comert Comerciant - vanzator 3 a-X-a 1 17
-~ Operator la masini cu comanda
Mecanica numerici - DUAL 3 a-X-a 1 18
Convst'ruc;n,‘lnstala‘;u si | Instalator instalatii tehnico-sanitare si 3 a-X-a 1 15
lucrari publice de gaze
Comert Comerciant - vanzator 3 a-Xl-a 1 24
Convst'ruc;n,‘lnstala‘;u si | Instalator instalatii tehnico-sanitare si 3 a-X|-a 1 23
lucrari publice de gaze
TOTAL 7 134
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° §coala Bostlicealﬁ

Profil / Domeniu Specializare / Calificare profesionala Numair clase N;g\l/?r
Economic Asistent de gestiune an | 1 32
Asistent de gestiune an 1l 1 19
TOTAL 2 51
Total nr clase: 19 / nr. elevi: 475 / An scolar: 2021-2022
Profiluri-specializiri / domenii-calificirii - an scolar 2022-2023
e Liceu tehnologic
Profil / Domeniu Speuahzare./ CaIJflcare Numir clase Numz}r
profesionala elevi
Servicii / Economic Tehnician in activititi economice a-1X-a 1 26
Tehnic / Mecanica Tehnician proiectant CAD a-1X-a 1 26
Tehnic / Constructii, instalatii si Tehnician desenator pentru constructii
‘. . . . a-1X-a 1 25
lucrari publice si instalatii
Servicii / Economic Tehnician Tn activitati economice a-X-a 1 25
Tehnic / Mecanica Tehnician proiectant CAD a-X-a 1 24
Tehnic / Constructii, instalatii si Tehnician desenator pentru constructii
. . . . . a-X-a 1 23
lucrari publice si instalatii
Servicii / Economic Tehnician in activititi economice a-Xl-a 1 33
Tehnic / Constructii, instalatii si | Tehnician Tn constructii si lucrari
.. . . a-Xl-a 1 32
lucrari publice publice
Servicii / Economic Tehnician Tn activitati economice a-Xll-a 1 33
Tehnic / Mecanica Tehnician proiectant CAD a-Xll-a 1 31
Tehnic / Mecanici Tehmc@n mecanic pentru intretinere si a-Xll-aseral | 1 20
reparatii
TOTAL 11 298
o invﬁsﬁmﬁnt Brofesional
Profil / Domeniu Specializare / Calificare Durata | Numir clase | Numar
profesionala elevi
-~ Operator la masini cu comanda
Mecanica numerici - DUAL 3 a-1X-a 1 16
Convst'ruc;n,‘lnstala‘;u si | Instalator instalatii tehnico-sanitare si 3 a-IX-a 1 20
lucrari publice de gaze
Comert Comerciant - vanzator 3 a-1X-a 1 17
-~ Operator la masini cu comanda
Mecanica numerici - DUAL 3 a-X-a 1 19
Convst'ruc;n,‘lnstala‘;u si | Instalator instalatii tehnico-sanitare si 3 a-X-a 1 17
lucrari publice de gaze
Comert Comerciant - vanzator 3 a-Xl-a 1 17
- Operator la masini cu comanda
Mecanica numerics - DUAL 3 a-Xl-a 1 15
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Convst'ruc;n,‘lnstala‘;u si | Instalator instalatii tehnico-sanitare si 3 a-Xl-a 1 14
lucrari publice de gaze
TOTAL 8 135
o §c0ala Bostlicealﬁ
Profil / Domeniu Specializare / Calificare profesionala Numair clase N;g\l/?r
Economic Asistent de gestiune an | 1 34
Asistent de gestiune an Il 1 26
TOTAL 2 560
Total nr clase: 21/ nr. elevi: 493 / An scolar: 2022-2023
Profiluri-specializiri / domenii-calificirii - an scolar 2023-2024
e Liceu tehnologic
. . Numar
Profil / Domeniu Specializare / Calificare profesionald | Numair clase levi
elevi
Servicii / Economic Tehnician in activitdti economice a-1X-a 1 |26
Tehnic / Mecanica Tehnician proiectant CAD a-1X-a 1 |26
Tehnic / Constructii, instalatii si | Tehnician desenator pentru constructii
' ' . - a-1X-a 1 |27
lucrari publice si instalatii
Servicii / Economic Tehnician in activititi economice a-X-a 1 |26
Tehnic / Mecanica Tehnician proiectant CAD a-X-a 1 |24
Tehnic / Constructii, instalatii si | Tehnician desenator pentru constructii N 1 |97
a-A-a
lucrari publice si instalatii
Servicii / Economic Tehnician in activitdti economice a-Xl-a 1 |26
Tehnic / Mecanica Tehnician proiectant CAD a-Xl-a 1 |25
Tehnic/Constructii, instalatii si | Tehnician desenator pentru constructii
' ' . . a-Xl-a 1 |23
lucrari publice si instalatii
Servicii / Economic Tehnician in activitdti economice a-Xll-a 1 |33
Tehnic / Constructii, instalatii si | Tehnician desenator pentru constructii
‘ ‘ N . a-Xll-a 1 |25
lucrari publice si instalatii
Tehnic / Mecanici Tehnician mecanic pentru intrefinere $1 | 3-X|-aseral |1 | 26
reparatii
) . Tehnician mecanic pentru intretinere si | a-Xll1-a
Tehnic / Mecanica - 1 |17
reparatii seral
TOTAL 13 | 331
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e Invatamant profesional

) ) Specializare / Calificare Numir
Profil / Domeniu Durata | Numar clase ]
profesionala elevi
Operator la masini cu comanda
Mecanica 3 a-1X-a 1 19
numerica - DUAL
Constructii, instalatii si | Instalator instalatii tehnico-sanitare si
. . de gaze 3 a-1X-a 1 18
lucrari publice
Comert Comerciant - vanzator 3 a-1X-a 1 15
) Operator la masini cu comanda
Mecanica 3 a-X-a 1 19
numerica - DUAL
Constructii, instalatii si | Instalator instalatii tehnico-sanitare si
' _ 3 a-X-a 1 21
lucrari publice de gaze
Comert Comerciant - vanzator 3 a-X-a 1 16
‘ Operator la magini cu comanda
Mecanica . 3 a-Xl-a 1 17
numerica - DUAL
Constructii, instalatii si | Instalator instalatii tehnico-sanitare si
' ‘ 3 a-Xl-a 1 17
lucrari publice de gaze
TOTAL |9 142
e Scoala postliceala
. . Numar
Profil / Domeniu Specializare / Calificare profesionald | Numair clase levi
elevi
_ Asistent de gestiune an | 1 33
Economic _ _
Asistent de gestiune an Il 1 22
TOTAL 2 55

Total nr clase: 23/ nr. elevi: 528 / An scolar: 2023-2024

Page 11/94




1.3 SUCCESELE INREGISTRATE DE ELEVII SCOLII

Elevii liceului au obtinut premii si mentiuni la olimpiade si concursuri scolare, situatia pe ultimii 5

ani fiind urmatoarea;:

e ANUL SCOLAR 2018-2019

In anul scolar 2018-2019 elevii scolii noastre au participat la olimpiade si concursuri scolare la

faza judeteana si nationald, obtinand urmatoarele premii si mentiuni:

Etapa olimpiada/
concurs Rezultatul .
Nr. | Numele si VT . - . Olimpiada/
crt. | prenumele elevului Cliez Eaplae GUd.e tean.a’ obtinut Concursul
nationala,
internationala)
GARDA CATALIN Tehnologii Faza nationali .
1. SERGIU X1l B Mecanicd Premiul 3
A o . Faza judeteana
GARDA CATALIN Tehnologii Sa .
2. SERGIU XII B Mecanicd Part|C|Pare faza Premiul 1
nationala
CHECHEDI Tehnologii . - .
3. GABRIEL X1 C Mecanica Faza judeteana Premiul 1
BANTO DENISA Tehnologii . - .
4, CRISTINA X1 C Mecanica Faza judeteana Premiul 2
BENE OVIDIU Tehnologii . - .
5. IONUT X1l B Mecanica Faza judeteana Premiul 2
6. | MURESAN MIHAI | XIIC Tehnologii Faza judeteana Premiul 1
’ Constructii ’
7. | MURESAN MIHAI | XIIC Tehnologii Faza nationald Mentiune
’ Constructii ’ ’
Tehnologii L Premiul
8. | MURESAN MIHAI XIlC Constructii Faza nationala Special Olimpiada
9. | CRISTE ADRIAN XI D Tehnologii Faza judeteand Premiut 1 | disciplinelor din
Constructii ’ aria curriculara
i . » 1ehnologii”
10/ PUJAEVDUMITRU | XID Tehnologii Faza judeteant Premiul 2 an
Constructii ’
PRODAN Tehnologii . - .
11, NATANAEL XD Constructii Faza judeteana Premiul 3
12| CRISTE ADRIAN X1 D Tehnologii Faza nationali Mentiune
Constructii ’ ;
13| PUJAEV DUMITRU | XID Tehnologii Faza nationali Mentiune
Constructii ’ ;
PRODAN Tehnologii
14) NATANAEL XID C tmgt Faza nationala Mentiune
ADRIAN onstructii
15| BUCHEI DENISA IX A Olimpiada
Sportului Scolar
16) TALPOS ADELA IXA
17| GHIRAN ANA IXD
FRENT L
18) MADALINA OANA | 'XB Oini fete Faza nationald Premiul 3
DOBOS AMALIA
19, LOREDANA XIC
20| CONTIS CRISTINA XI C
21] SFECHIS LILIANA XC
22) POP MARIA X B
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Etapa olimpiada/

. concurs Rezultatul A
e s . Clasa Disciplina (judeteana, obtinut e ey
crt. | prenumele elevului . < Concursul
nationala,
_ internationala)
MIRCEA LORENA
23 CRISTINA IXA
NAGY-BALDI
24 IOANA ANDREEA IXC Olimpiada
LECZFALVI Sportului Scolar
25 MAGDA OANA IXA
BOLDOR MARIA
26 FLORINA XA
27| PETRUTIU MARIA IXA
MARINCEAN
28 FLORIN X1B
29) PETER EDUARD XII B
MOTOGNA
30, MARIUS XID
31) HANGO RARES XB
32 SLEAM EMANUEL XID
33) FLORIAN FLAVIU XIA Olimpiad
34] GEORGIUMARIUS | _XIC . fionali Sooune
35| GEORGIU X1 D Oini baieti aza nationata Premiul 3 portuiut »cofar
| CATALIN IONUT
36| HATOSGABRIEL | <!B
37) TAMAS BOGDAN XI A
38, POP ADRIAN IXB
39, PUJAEV DUMITRU XID
40, BOTCA PETRICA XC
SAVARASAN
4l DANIEL IONATAN IXB
42-55 | Echipa Oini fete fete |  1X-X Oini fete faza judeteand Premiul 1
56-70 | Echipa Oina baieti IX-XII QOina baieti faza judeteana Premiul 1
71 BOJOR ANGELA XA Matematica faza judeteana Mentiune
72 PENEA IOANA XA Matematica faza judeteand Mentiune Concursul
HASMASAN - . y . national de
73 ANDREI XA Matematica faza judeteana Mentiune matematica
A A Hai
74 ﬁﬂlig{?ﬁTAU X1l B Matematica faza judeteand Mentiune »AFaImovoct
75 | BUJITA DENIS Xl c ; faza judeteana _ Concursul
Tehnologii participare faza Premiul 1 national
76 MURESAN MIHAI Xl c nationala ,»Stiu si Aplic”
77 | RUS IOANA XID Educativ faza interjudeteand | Mentiune CO”;&reSI %ArtER'
Geoarafie- Concurs CAER
78 BOGDAN ANCA XA a?‘té faza interjudeteana Premiul 1 Generatia ECO-
Terra
Concurs CAER
78 RUS I0ANA XID Geografie- arta | faza interjudeteana Premiul 2 Generatia ECO-
MARIA ’ ’
Terra
X . . Concurs judetean
80 BUIJITA DENIS Xl C Tehnologii faza judeteana Premiul 2 Cu viata mea
81 MURESAN MIHAI Xl C apar viata !”
82 | BANDE VLAD X1 A Sport-Lupte Nationala premiy 1 | CupaNationald
’ Taekwon-do
83 | BANDE VLAD X1 A Sport-Tull Nationala premiy3 | CupaNationald
’ Taekwon-do
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Etapa olimpiada/
. concurs Rezultatul A
e s . Clasa Disciplina (judeteana, obtinut OImplEee)
crt. | prenumele elevului . < Concursul
nationala,
internationala)
84 | BUJOR TABITA X B Religie Faza judeteana Premiul 2 O"mg’\'lgﬂzr:e"g'e

e ANUL SCOLAR 2019-2020

Tn anul scolar 2019-2020 elevii scolii noastre au participat la olimpiade si concursuri scolare la

faza judeteana (faza nationald nu a mai avut loc din cauza pandemiei COVID 19), obtinand

urmatoarele premii $i mentiuni:

Nr.crt. Numele si prenumele elevului Clasa Premiul/ Olimpiada/ concursul Domeqlgl de
Locul Faza pregatire
1 | ROMAN A. DAVID - ADRIAN | XIB | Olimpiada Tehnologii Mecanica
faza judeteana
BANTO M.L. DENISA - Olimpiada Tehnologii .
2| CRISTINA xie ! faza judeteana Mecanica
3 COSMA N. ANDREI — EMIL XI C | Ollmplaqa Tehnojogll Costrucgn', 1nsta}a§11 si
faza judeteana lucrari publice
4 CRISTE AE. ADRIAN X11 D | Ollmplaqa TehnoJogll CostrucEii., insta.lagii si
faza judeteana lucrari publice
Olimpiada Sportului s
5 | ECHIPA OINA IX-XII | Scolar Ed. Fizica
>, . Fotbal
faza judeteana
GHENEA M.M. DENISA - Olimpiada Tehnologii .
® | MARCELA XIB . faza judeteant Mecanica
7 | CHECHEDI A. GABRIEL X1 C 1 Olimpiada Tehnologii Mecanica
faza judeteana
g | PRODANBD.NATANAEL- | . o ' Olimpiada Tehnologii | Costructii, instalatii si
ADRIAN faza judeteana lucrari publice
9 | RUSU VLAD ANDREI X1 A I Olimpiada Lb.Engleza /
faza judeteana categoria A
Olimpiada Sportului s
10 | ECHIPA FOTBAL IX-XII I Scolar Bd. Fizica
> . Fotbal
faza judeteana
11 | ILISOI P.R. MARCOS-LUIS | XIB I Olimpiada Tehnologil Mecanica
faza judeteana
12 GAVRILUT O. RUBEN - x| C m Olimpiada Tehnologii Costructii, instalatii si
oVvIDIU faza judeteana lucrari publice
13 PUJAEV S. DUMITRU X1 D m OIImpIaQa Tehnojogll Costrucgn., 1nsta.1a§11 si
faza judeteana lucrari publice
Concurs International ,,Be
14 BOGDAN ANCA Il volunteer! Make a Educative

difference!
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Nr.crt. Numele si prenumele elevului Clasa Premiul/ Olimpiada/ concursul Domerllgl de
Locul Faza pregitire
15 | COTORA NICOLA 1l Concurs interjudetean Educative
CAER 2019
Concurs interjudetean .
16 | SOGOREAN IONUT 1 CAER 2020 Educative
17 | BARBOR CATALIN IONUT I Concurs Premiile Clubului Educative
’ Francofon de afaceri Cluj
18 | GAVRILUT OVIDIU RUBEN I Concurs Premiile Clubului Educative
’ Francofon de afaceri Cluj
PRODAN V.A. ANDREI - Olimpiada Tehnologii .
19| BoGDAN XIB M faza judeteana Mecanicd
VECEAN E.V. GIULIANO - Olimpiada Tehnologii .
20| oLiMPIU XIB M faza judeteant Mecanica
21 BARBOR I.C. IONUT — x| C M Olimpiada Tehnologii Costructii, instalatii si
CATALIN faza judeteana lucrari publice
e ANUL SCOLAR 2020-2021
Nu au existat elevi participanti la concursuri si olimpiade scolare din cauza pandemiei.
e ANUL SCOLAR 2021-2022
Denumire
Nr. Disciplina | Clasa olimpiada/ . Etapa - E'tapa - Rezuiltatul Numelg Profesor
crt. judeteana nationala obtinut elevului
concurs
Olimpiada
Disciplinelor
. din Aria Etapa Premiul al HUSFUC A . .
1. Economice XI A . o . < - Xenia - Viman Maria
Curriculara judeteand Il-lea
- ’ Anna
Tehnologii —
Servicii
Olimpiada
Disciplinelor Biro |
2. Economice XI A din A”a . !Etapa - - Mentiune - Andreea — Viman Maria
Curriculara judeteana Locul IV .
- ’ Erika
Tehnologii —
Servicii
3. Matematica | XI A Cs =lapa - Mentiune Xenia — Anamaria
Aplicata ,,Adolf | judeteana ’ .
. L ; Anna Gabriela
Haimovici
Constructii, Concurs de Podini A
instalatii si Tehnica Mixta Etapa Premiul . : .
4, U XI A P ~ - - Adriana - Tomsa Terezia
lucrari Aplicata si Artd | judeteana Special Mari >
. S aria
publice Digitala
Olimpiada Etapa
Disciplinelor judeteana - .
- din Aria Etapa Etapa Locul 1 Chechedi D. Badiu Ginela
5. Mecanica XIB . - . . ) - Robert . .
Curriculara judeteand | nationalad Etapa L Badiu Gabriel
- : . Cristian
Tehnologii — nationala -
Tehnic Participare
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Olimpiada

Disciplinelor Campan C
6. Mecanica X1 B din A”a - !Etapa - - Locul 2 Cristina — Bad!u Gme!a
Curriculara judeteana - Badiu Gabriel
- Amalia
Tehnologii —
Tehnic
Olimpiada Etapa Capalnas
7. | Mecanica | XIB npiad - pa N.O. Paul - | Badiu Gabriel
Nationala 3D nationala .
’ ’ Andrei
. Olimpiada Etapa CziraD.L. . .
8. Mecanica XIB Nationala 3D ) nationala Daniel Badiu Gabriel
. Lucaciu
9. Mecanica XI B O"’T‘p'a‘?a - Eta'pa - G.V. Daniel | Badiu Ginela
Nationala 3D nationala .
’ ’ - Tiberiu
Purja F.V.
. Olimpiada Etapa Florina - L
10. | Mecanica XI B Nationala 3D - nationala Maria - Badiu Ginela
Nicoleta
Limba si Iio?.cursl Etana Vaida A.V.
11. | literatura IXB a:tona - pa Alesia - Tinca Adina
o L Tinere nationala
romana - ’ Roxana
Condeie
Concurs
Limba si National de Etapa Vaida A.V.
12. | literatura IXB | Creatie - P . Alesia - Tinca Adina
. K nationala
romana ,.Calistrat ; Roxana
Hogas”
Limba si Eé'c”t“uﬂfda - Etana Matei G.
13. | literatura XA - =tap - - Paula - Tinca Adina
s Abilitate de judeteand .
romana . ’ Gabriela
Viata
Limba si Iio?.cursl Etana Matei G.
14, literatura XA ationa . P - - Locul 3 Paula — Tinca Adina
. »rinere judeteana .
romana - Gabriela
Condeie
Concurs
Limba si National de Etapa Matei G.
15. | literatura XA | Creatie - pa Paula — Tinca Adina
. B nationala .
romana ,.Calistrat ; Gabriela
Hogas”
. . Concurs
Limba si . Cupsa L.V.
16. | literatura XC Na_ponal - Eta'pa - loana - Tinca Adina
N »rinere nationala .
romana . ’ Tania
Condeie
Concurs
Limba si National de Etana Cupsa L.V.
17. literatura XC Creatie - _p - loana - Tinca Adina
. B nationald .
romana ,,Calistrat ; Tania
Hogas”
Limba si EéLTuﬂfda - Etana Mars AT,
18. | literatura XI A - ctapa - Alexandru— | Pop ludita
. Abilitate de judeteana e
romana e ’ Laviniu
Viata
. Olimpiada
Ed}lciau.e Nationald a Etapa Mentiune — Pu_r dea G. Gall Francisc
19. fizica si IXA ’ . - ! - ; Alina - .
’ Sportului Scolar nationala Locul IV . Daniel
sport L ; Georgiana
— Oina Fete
. Olimpiada .
Ed}lc:age Nationala a Etapa Diaconu I R. Gall Francisc
20. | fizicasi IXA ’ . - ! - Locul 2 Abel - .
’ Sportului Scolar nationala Daniel
sport ; ’ Remus

— Oina Baieti
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. Olimpiada
Ed}l(iat{e Nationala a Etapa Mentiune — Med.an LV. Gall Francisc
21. | fizicd si IXB ’ . - . . ’ Denisa — .
> Sportului Scolar nationala Locul IV Daniel
sport ) ’ Alexandra
— Oina Fete
Locul 1 -
. Olimpiada faza
Educatie . ~ . . .
S Nationala a Etapa municpala — . Gall Francisc
22. | fizica si IXB ’ . < - . Pop I. Liviu .
’ Sportului Scolar | Judeteana participare Daniel
sport L
— Sah Baieti etapa
judeteana
. Olimpiada
Ed}lc:age Nationala a Etapa Motogna D. | Gall Francisc
23. | fizicd si IXE ’ . - : < Locul 2 . .
’ Sportului Scolar nationala Andrei Daniel
sport T, ’
— Oina Baieti
Educatie Oli mp Iad,a Marincean .
O Nationala a Etapa S Gall Francisc
24. | fizica si XB ’ . - ; < Locul 2 T. Ovidiu — .
soort Sportului Scolar nationala Gheorahe Daniel
P — Oina Baieti g
Educatie Ollr.npladva Bilc G. .
O Nationala a Etapa : Gall Francisc
25. | fizica si XB ’ . - ; < Locul 2 Gabriel - .
’ Sportului Scolar nationala _ Daniel
sport RO ’ Mihai
— Oina Baieti
Educatie Olimpiada
2%6. | fizicd si X C Nationali a Etapa Mentiune — | Covaci L. Gall Francisc
' ’ Sportului Scolar nationala Locul IV Minerva Daniel
sport .
— Oina Fete
. Olimpiada
Ed}lc.au.e Nationala a Etapa Mentiune — Gal .I iy Gall Francisc
27. | fizicd si XIA ’ . - : . ’ Patricia — .
’ Sportului Scolar nationald Locul IV Daniel
sport RV, ’ loana
— Oina Fete
. Olimpiada
Educati . . Muresan C.I. .
du(i ne Nationala a Etapa Mentiune — ures C Gall Francisc
28. | fizicd si XIA ’ . - . . ’ Cilina — .
’ Sportului Scolar nationala Locul IV - Daniel
sport s ’ Denisa
— Oina Fete
. Olimpiada
Educatie nprad Baneas V. .
O Nationala a Etapa . Gall Francisc
29. | fizica si XIA ’ . - ; < Locul 2 Vasile - .
’ Sportului Scolar nationala Daniel
sport RO ’ Teodor
— Oina Baieti
Educatie O“mplad.a Bujor I.M. .
S Nationala a Etapa . Gall Francisc
30. | fizica si XIA ’ ) - . Locul 2 Costantin - .
’ Sportului Scolar nationala Daniel
sport o Tyse ’ Ramon
— Oina Baieti
. Olimpiada A
Educatie . P _ Astalas 1.H. .
S Nationala a Etapa ’ Gall Francisc
31. | fizicd si XIA ’ ) - : < Locul 2 loan — .
’ Sportului Scolar nationala Daniel
sport e ’ Alexandru
— Oina Baieti
. Olimpiada .
Ed}l(iat{e Nationala a Etapa Mentiune — Clupan L. Gall Francisc
32. | fizicd si XIB ’ . - : . ’ Melisa — .
’ Sportului Scolar nationala Locul IV . Daniel
sport s ’ Ana — Maria
— Oina Fete
. Olimpiada .
Ed.ucva'gl.e Nationala a Etapa Mentiune — Bugita I Gall Francisc
33. | fizicd si X1 B ’ . - : . ’ Daria - .
’ Sportului Scolar nationala Locul IV Daniel
sport R, ’ loana
— Oina Fete
. Olimpiada
Ed}lc:age Nationala a Etapa Mentiune — Purdea G. Gall Francisc
34. | fizicd si XlC ’ . - : . ’ loana — .
’ Sportului Scolar nationala Locul IV . Daniel
sport Lo ; Adriana
— Oina Fete
. Olimpiada
Educatie . P _ Tecar G. .
NG Nationala a Etapa . Gall Francisc
35. | fizicd si XIC ’ . - : < Locul 2 Florin — .
’ Sportului Scolar nationala Daniel
sport VRN ’ Ionut
— Oina Baieti ’
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Educatie Ollr.npladva Tecar G. .
O Nationala a Etapa . Gall Francisc
36. | fizica si XIC ’ . - : . Locul 2 Alin - .
’ Sportului Scolar nationala . Daniel
sport R Gabriel
— Oina Baieti
Educatie Olimpiada
37 fizicd <i X1 A Nationala a ) Etapa Mentiune — Buchei P.I. Gall Francisc
' > Sportului Scolar nationala Locul IV Denisa Daniel
sport Lo ’
— Oina Fete
. Olimpiada
Ed}lc.au.e Nationald a Etapa Mentiune — Talpos G.V. Gall Francisc
38. | fizicd si XITA ’ . - : . ’ Adela - .
’ Sportului Scolar nationala Locul IV Daniel
sport Lo ; Loredana
— Oina Fete
Educatie I?I:;tq;g:gaa Etapa Savardsan Gall Francisc
39. | fizica i XIB | oronak - pa Locul 2 M.V. Daniel :
’ Sportului Scolar nationala Daniel
sport s e s ’ - lonatan
— Oina Baieti

e ANUL SCOLAR 2022-2023

In anul scolar 2022-2023 elevii scolii noastre au participat la olimpiade si concursuri scolare la faza
judeteana si nationald, obtinand urmatoarele premii $i mentiuni:

Nr.

Olimpiada/Disciplina/

Nume elev Clasa Premiul Profesor
crt. Concurs
1. | Echipa oina Toate clasele | ONSS Etapa Nationala | Prof. Gall Daniel
FETE il
2. | Echipa oina Toate clasele | ONSS Etapa Nationala | Prof. Gall Daniel
BAIETI - Mentiune
3. | Campan Cristina | a Xll-aB Worldskills-PROIECTARE 3D Etapa Nationald | Prof. Badiu
Amalia - Mentiune Gabriel
4. | Capalnas Paul aXll-aB Worldskills-PROIECTARE 3D Etapa Nationald | Prof. Badiu
- Mentiune Ginela
5. | Purja Florina aXll-aB Worldskills-PROIECTARE 3D Etapa Nationald | Prof. Badiu
-1l Ginela
6. | Vaida Alesia- X Concurs judetean multidisciplinar Etapa Nationala | Prof. Tinca Adina
Roxana “Bucuriile iernii”- sectiunea proza — Premiul
Special
7. | Mic Cristina IX Concursul National de creatie Etapa Nationala | Prof. Tinca Adina
“Calistrat Hogas”- sectiunea creatie — Premiul
literard, poezie liceu Special
8. | Cupsa Tania- XI Concursul National de creatie Etapa Nationala | Prof. Tinca Adina
loana “Calistrat Hogas”- sectiunea creatie — Premiul
literara, poezie liceu Special
9. | Moldovan N.C. Xl Olimpiada din aria curriculara Etapa Judeteand | Prof. Tomsa
Noris- Ciprian tehnologii - Domeniul constructii, - Mentiune Terezia
instalatii si lucrari publice Prof. Dumbrava
Marinela
10/ Ciceu Tudor IX Concursul National de creatie Etapa Nationala | Prof. Straticiuc
“Calistrat Hogas”- sectiunea traduceri | - Mentiune Daniela
limba engleza
11} Vaida Alesia- X Concursul interjudetean de tehnici Etapa Prof. Ilies Ioana
Roxana plastice si arta digitala “Pixel-Art” Interjudeteana -
Mentiune
12| Contis V. Yanis- Xl Olimpiada din aria curriculara Etapa Judeteana | Prof. Tomsa
Origen tehnologii- Domeniul constructii, -1 Terezia
instalatii si lucrari publice Prof. Dumbrava
Marinela
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13} Vancea IX “Stiu si aplic”- securitatea §i Etapa Judeteand | Prof. Dumbrava
Sebastian Daniel sandtatea in muncase deprind de pe -1 Marinela
bancile scolii
14| Latco Raul IX “Stiu si aplic”- securitatea si Etapa Judeteana | Prof. Dumbrava
Alexandru sandtatea in muncase deprind de pe -1 Marinela
bancile scolii
15| Szakacs Denisa Xl Concursul interjudetean de arte Etapa Tomsa Terezia
vizuale- “Bucuria Craciunului- Interjudeteana -
Mailart” Il
16) Andreica Tabita IX Concursul interjudetean de tehnici Etapa Prof. Ilies Ioana
plastice si arta digitala “Pixel-Art” Interjudeteana -
1l
17| Matei Paula- Xl Concursul National Tinere condeie Etapa Judeteana | Prof. Tinca Adina
Gabriela - 11l
18] Talpos Amalia XI Concursul National de creatie Etapa Nationala | Prof. Straticiuc
Gabriela “Calistrat Hogas”- sectiunea traduceri | - Il Daniela
limba engleza
19/ Barlea Filip XI Concursul interjudetean de arte Etapa Prof. Tomsa
Marco vizuale- “Bucuria Craciunului- Interjudeteand - | Terezia
Mailart” 1
20| Bérlea Filip XI Concursul interjudetean de tehnici Etapa Prof. Tomsa
Marco plastice si arta digitala “Pixel-Art” Interjudeteand - | Terezia
1
21| Pop Nicoleta X Concurs cu participare internationala- | Etapa Prof. Tinca Adina
Florina “larna de la fereastra mea” Internationala -
1
22| Matei Paula- XI Concurs cu participare internationala- | Etapa Prof. Tinca Adina
Gabriela “larna de la fereastra mea” Internationala -
1
23| Vaida Alesia- X Concursul National Tinere condeie Etapa Judeteand | Prof. Tinca Adina
Roxana -1l
24| Chechedi A. XI Olimpiada din aria curriculara Etapa Judeteana | Prof. Tomsa
Sorin tehnologii- Domeniul constructii, -1 Terezia
instalatii si lucrari publice Prof. Dumbrava
Marinela
25| Bilc Gabriel Xl Concursul interjudetean de arte Etapa Tomsa Loredana
vizuale- “Bucuria Craciunului- Interjudeteana -
Mailart” I
26/ Vaida Maria Xl Concursul interjudetean de arte Etapa Tomsa Loredana
vizuale- “Bucuria Craciunului- Interjudeteana -
Mailart” I
27) Moldovan Xl Concursul interjudetean de arte Etapa Prof. Tomsa
Daniela vizuale- “Bucuria Criciunului- Interjudeteand - | Terezia
Mailart” I
28| Moldovan N.C. XI Concursul interjudetean de tehnici Etapa Prof. Tomsa
Noris- Ciprian plastice si arta digitala ”Pixel-Art” Interjudeteand - | Terezia
I
29| Vaida Alesia- X Concurs judetean multidisciplinar Etapa Judeteand | Prof. Tinca Adina
Roxana “Legendele primdverii”- sectiunea -1
creatie literara
30{ Vaida Alesia- X Concurs cu participare internationala- | Etapa Prof. Tinca Adina
Roxana “larna de la fereastra mea” Internationald - |
31| Cupsa Tania- Xl Concurs cu participare internationala- | Etapa Prof. Tinca Adina
loana “larna de la fereastra mea” Internationald - |
32| Vaida Alesia X Concurs National ’Cine invata, stie”, | | Prof. Tinca Adina
Buzau,CAEN 2023
33/ Pop Florina X Concurs National ’Cine invata, stie”, | Il Prof. Tinca Adina
Nicoleta Buziu,CAEN 2023
34| Razor Raul X Concurs National ”Cine invata, stie”, | | Prof. bibl.Ilies
Buzau,CAEN 2023 loana
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35| Feher Adelina IX Concurs municipal ”Art Eco School M Prof. Tinca Adina
Madi”

36] Vaida Alesia X Concurs municipal ”Art Eco School M Prof. bibl.Ilies
Madi” loana

1.4 REZULTATELE INVATARII

1.4.1 Rata de promovare pe ultimii 5 ani:

e Rata de promovare pe profiluri: 2018/2019

Nivel de invatamant / Profil NI t? tgl clevi ramasi Nr. elevi promovati
la sfarsit de an scolar
Liceal - de zi / Tehnic 215 215
Liceal - de zi / Servicii 150 149
Liceal - curs seral / Tehnic 32 32
Scoala profesionala 149 144
Scoala postliceala 44 44
Total 590 584

Rata de promovare: 98,81%

Rata de promovare liceu tehnic (curs de zi): 100%

Rata de promovare liceu economic (curs de zi) : 99,33%

Rata de promovare liceu tehnic (curs seral): 100%

Rata de promovare scoala profesionala (curs zi): 95,97%

Rata de promovare scoala postliceald: 100%

e Rata de promovare pe profiluri: 2019-2020

Nivel de invatamant / Profil Nr. t? ta} clevi ramasi Nr. elevi promovati
la sfarsit de an scolar
Liceal - curs de zi / Tehnic 180 180
Liceal - curs de zi / Servicii 153 153
Liceal tehnic curs seral 11 11
Scoala profesionala 167 166
Scoala postliceala 49 49
Total 560 559

Rata de promovare: 99,82%

Rata de promovare liceu tehnic (curs de zi): 100%
Rata de promovare liceu economic (curs de zi) : 100%
Rata de promovare liceu tehnic (curs seral): 100%

Rata de promovare scoala profesionala (curs zi): 99,40%

Rata de promovare scoala postliceald: 100%
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e Rata de promovare pe profiluri: 2020-2021

Nivel de invatamant / Profil

Nr. total elevi ramasi
la sfarsit de an scolar

Nr. elevi promovati

Liceal - curs de zi / Tehnic 154 154
Liceal - curs de zi / Servicii 126 126
Liceal - curs seral / Tehnic 0 0

Scoala profesionala 166 161
Scoala postliceala 48 48
Total 494 489

Rata de promovare: 98,99%

Rata de promovare liceu tehnic (curs de zi): 100%

Rata de promovare liceu economic (curs de zi) : 100%
Rata de promovare liceu tehnic (curs seral): -

Rata de promovare scoala profesionala (curs zi): 96,99%
Rata de promovare scoala postliceald: 100%

e Rata de promovare pe profiluri : 2021-2022

Nivel de invatamant / Profil Nr. tf) ta} clevi ramasi Nr. elevi promovati
la sfarsit de an scolar
Liceal - curs de zi / Tehnic 141 119
Liceal - curs de zi / Servicii 120 120
Liceal - curs seral / Tehnic 19 19
Scoala profesionala 128 119
Scoala postliceala 41 41
Total 449 418

Rata de promovare: 93,09 %

Rata de promovare liceu tehnic (curs de zi): 84,39 %
Rata de promovare liceu economic (curs de zi) : 100 %
Rata de promovare liceu tehnic (curs seral): 100 %

Rata de promovare scoala profesionala (curs zi): 92,96 %

Rata de promovare scoala postliceala: 100 %
® Rata de promovare pe profiluri : 2022-2023

Nivel de invatamant / Profil Nr. t,\(mfl elevi ramasi Nr. elevi promovati
la sfarsit de an scolar

Liceal - curs de zi / Tehnic 157 154

Liceal - curs de zi / Servicii 118 118

Liceal - curs seral / Tehnic 17 17

Scoala profesionala 131 128

Scoala postliceala 47 47

Total 470 464
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Rata de promovare: 98,72 %

Rata de promovare liceu tehnic (curs de zi): 98,09 %
Rata de promovare liceu economic (curs de zi) : 100 %
Rata de promovare liceu tehnic (curs seral): 100 %

Rata de promovare scoala profesionala (curs zi): 97,70 %

Rata de promovare scoala postliceala: 100 %
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1.4.2 Rata de succes la examene pe ultimii 5 ani:

eRata de succes la examenul de bacalaureat si la examenele de certificare a competentelor profesionale: 2018/2019

Nr. total elevi Nr. t:)tal elevi prlegentau
. rezentati la o\ a examenul de .\
Profil P Reusiti certificare a Reusiti
examenul de 1
bacalaureat competente or
profesionale
Tehnic - zi 50 38 39 39
Servicii - zi 25 24 16 16
Tehnic - seral 4 1 6 6
Scoala profesionald - - 27 27
Scoala postliceala - - 13 13
Total 79 63 101 101

Rata de succes - bacalaureat: 79,74%

Rata de succes - certificare competente: 100%

eRata de succes la examenul de bacalaureat si la examenele de certificare a competentelor profesionale: 2019-2020

Nr. total elevi prezentati

Nr. total elevi | I d
. rezentati la o\ a examenul de .\
Profil P Reusiti certificare a Reusiti
examenul de )
bacalaureat competentelor
profesionale
Tehnic - zi 57 26 37 37
Servicii - zi 54 42 28 28
Tehnic - seral 0 0 5 5
Scoala profesionala - - 28 28
Scoala postliceala - - 26 25
Total 111 68 124 123

Rata de succes - bacalaureat: 61,26%

Rata de succes - certificare competente: 99,19%
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eRata de succes la examenul de bacalaureat si la examenele de certificare a competentelor profesionale: 2020-2021

Nr. total elevi Nr. tfataéxe:rmln% rleggntap
Profil g)r(gfneg:ﬁl éi Reusiti certificare a Reusiti
bacalaureat compete nelor
profesionale
Tehnic - zi 59 32 34 34
Servicii - zi 30 28 19 19
Tehnic - seral 0 0 0 0
Scoala profesionald 0 0 56 56
Scoala postliceala 0 0 28 28
Total 89 60 137 137

Rata de succes - bacalaureat: 67,42%

Rata de succes - certificare competente: 100%

eRata de succes la examenul de bacalaureat si la examenele de certificare a competentelor profesionale: 2021-2022

Nr. total elevi Nr. tf;flexnﬂ rlejgntatl

Profil S;aneg:ﬁl é"; Reusiti certificare a Reusiti
bacalaureat compete nelor
profesionale
Tehnic - zi 29 19 14 14
Servicii - zi 33 33 16 16
Tehnic - seral 0 0 0 0
Scoala profesionald 0 0 40 40
Scoala postliceala 0 0 10 10
Total

Rata de succes - bacalaureat: 83,87%

Rata de succes - certificare competente: 100%
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eRata de succes la examenul de bacalaureat si la examenele de certificare a competentelor profesionale: 2022-2023

Nr. total elevi Nr. total elevi prezentati
) la examenul de
Profil prezentai la Reusiti certificare a Reusiti
examenul de
bacalaureat competentelor
profesionale
Tehnic - zi 27 20 19 19
Servicii - zi 32 30 21 21
Tehnic - seral 0 0 0 0
Scoala profesionald 0 0 40 39
Scoala postliceala 0 0 12 12
Total
Rata de succes - bacalaureat: 83,87% Rata de succes - certificare competente: 100%
1.4.3 Miscarea elevilor pe ultimii 5 ani:
2018/2019
EFECTIVE DE MISCARE ELEVI
ELEVI LA PE PARCURSUL ELE\E/FEEEI\:/ESSEITUL
CLASA INCEPUTUL SEM. [+VACANTA INTERSEM.+SEM.II ANULUI SC.
sc.(AlT.ch)lé.Lélmn VENITI % | PLECATI % (31.08.2018)
IX A 33 0 0.00% 1 3.03% 32
IX B 29 0 0.00% 0 0.00% 29
5 XA 32 0 0.00% 0 0.00% 32
) X B 32 0 0.00% 0 0.00% 32
= X C 30 1 3.33% 1 3.33% 30
XI A 32 0 0.00% 2 6.25% 30
XI B 29 0 0.00% 4 13.79% 25
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Xl C 31 0 0.00% 2 6.45% 29
XI D 33 0 0.00% 0 0.00% 33
XIl A 31 0 0.00% 0 0.00% 31
XIl B 31 0 0.00% 0 0.00% 31
XIl C 31 0 0.00% 0 0.00% 31
XII A 18 0 0.00% 3 16.67% 15
X1 A 18 0 0.00% 1 5.56% 17
IX C 29 1 3.45% 3 10.34% 27
IX D 27 1 3.70% 7 25.93% 21
o IX E 21 0 0.00% 2 9.52% 19
3 S XD 23 0 0.00% 4 17.39% 19
o XE 18 0 0.00% 0 0.00% 18
XF 19 0 0.00% 2 10.53% 17
XI EF 30 0 0.00% 2 6.67% 28
G b G I A 32 0 0.00% 8 25.00% 24
"o 1A 29 0 0.00% 9 31.03% 20
TOTAL 638 3 0.47% 51 7.99% 590
e 2019-2020
EFECTIVE DE MISCARE ELEVI EFECTIVE DE
ELEVI LA PE PARCURSUL ELEVI LA SEARSITUL
CLASA INCEPUTUL SEM. [+VACANTA INTERSEM.+SEM.II ANUL UL SC
ANULUI '
sC.(11.002019) | VENITI| 9% | PLECATI % (31.08.2020)
IX A 32 0 | 0.00% 0 0.00% 32
IX B 31 0 | 0.00% 0 0.00% 31
5 X A 33 2 | 6.06% 0 0.00% 35
O X B 30 0 | 0.00% 0 0.00% 30
- XI A 32 0 |0.00% 0 0.00% 32
XI B 32 0 | 0.00% 1 3.13% 31
Xl C 30 0 | 0.00% 0 0.00% 30
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XIl A 30 0 | 0.00% 0 0.00% 30
XIl B 25 0 | 0.00% 1 4.00% 24
XIl C 29 0 | 0.00% 3 10.34% 26
XIl D 33 0 | 0.00% 1 3.03% 32
Xl éseral 15 0 | 0.00% 4 26.67% 11
IX C 28 0 | 0.00% 2 7.14% 26
IX D 28 0 | 0.00% 2 7.14% 26
X C 26 0 | 0.00% 2 7.69% 24
G g X D 21 0 0.00% 0 0.00% 21
v XE 19 0 | 0.00% 0 0.00% 19
XI D 19 0 | 0.00% 0 0.00% 19
XI E 16 0 | 0.00% 0 0.00% 16
XI F 17 0 | 0.00% 1 5.88% 16
G 5 G | A postliceal 33 0 0.00% 5 15.15% 28
# Q3 |11 A postliceal 25 0 | 0.00% 4 16.00% 21
TOTAL 584 2 0.34% 26 4.45% 560
e 2020-2021
MISCARE ELEVI
EFEESET\'/\I/EADE PE PARCURSUL EFECTIVE DE
CLASA INGEPUTUL SEM. I+VACANTA ELEVI LA SFARSITUL
ANULUI INTERSEM.+SEM.II ANULUI SC.
(31.08.2021)
SC.(14.09.2020) | vENITI | % | PLECATI | %
IX A 29 1 | 3.45% 0 0.00% 30
IX B 28 0 | 0.00% 1 3.57% 27
D XA 32 0 0.00% 0 0.00% 32
2 X B 31 0 | 0.00% 0 0.00% 31
XI A 35 0 |0.00% 2 5.71% 33
XI B 35 0 | 0.00% 0 0.00% 35
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X1l A 32 1 |3.13% 2 6.25% 31
XII B 31 0 | 0.00% 0 0.00% 31
XIl C 31 0 | 0.00% 1 3.23% 30
IX C 20 0 | 0.00% 2 10.00% 18
IX D 20 0 | 0.00% 0 0.00% 20
IX E 17 0 | 0.00% 1 5.88% 16
G S XC 25 0 |0.00% 1 4.00% 24
" XD 24 0 |0.00% 0 0.00% 24
Xl C 24 0 | 0.00% 1 4.17% 23
XI D 22 0 | 0.00% 1 4.55% 21
XI E 20 0 | 0.00% 0 0.00% 20
oG || Aposticeal 32 0 | 0.00% 12 37.50% 20
“’ 8 = Il A postliceal 29 0 0.00% 0 0.00% 29
TOTAL 517 2 0.39% 24 4.64% 495
2021-2022
MISCARE ELEVI
Ceevita | SEPARCURSUL e S
CLASA INCEPUTUL INTERSEM.+SEM.| ANULUI SC.
ANULUI
SC.(11.09.2021) | vENITI| % | PLECATI % (31.08.2022)
IX A 24 2 |8.33% 1 4.17% 25
IX B 23 1 | 435% 0 0.00% 24
IX C 23 0 | 0.00% 1 4.35% 22
XA 31 0 | 0.00% 0 0.00% 31
T X B 30 0 | 0.00% 0 0.00% 30
O XI A 31 0 |o0.00% 0 0.00% 31
XI B 31 0 | 0.00% 0 0.00% 31
X1l A 33 0 | 0.00% 0 0.00% 33
Xl B 34 0 | 0.00% 0 0.00% 34
XI A seral RD 30 0 | 0.00% 11 36.67% 19
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IX D 20 0 | 0.00% 1 5.00% 19
IXE 17 0 [ 0.00% 0 0.00% 17
i X C 17 0 [0.00% 0 0.00% 17
o XD 18 0 [0.00% 2 11.11% 16
o X E 15 0 [0.00% 0 0.00% 15
XI C 24 0 [0.00% 1 4.17% 23
XI D 23 0 | 0.00% 2 8.70% 21
GoG | A postliceal 32 0 | 0.00% 6 18.75% 26
® Q3 | I1A postliceal 19 0 |0.00% 4 21.05% 15
TOTAL 475 3 0.63% 29 6.11% 449
2022-2023
EFECTIVE DE MISCARE ELEVI L o L
ELEVI LA PE PARCURSUL ANULULSC
CLASA INCEPUTUL ANULUI SCOLAR (31.08.2022)
ANULUI
SC.(05.09.2022) VENITI % PLECATI | %
IX A 26 0 0,00% 0 0,00% 26
IX B 26 0 0,00% 1 3,85% 25
IX C 25 0 0,00% 0 0,00% 25
XA 25 2 8,00% 0 0,00% 27
S XB 24 0 0,00% 1 4,17% 23
O X C 23 0 0,00% 0 0,00% 23
- XI A 33 0 0,00% 0 0,00% 33
XI B 33 0 0,00% 2 6,06% 31
XIl A 33 0 0,00% 1 3,03% 32
XIl B 31 0 0,00% 1 3,23% 30
XIl A seral RD 20 0 0,00% 3 15,00% 17
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IX D 16 2 12,50% 0 0,00% 18

IX E 20 0 0,00% 0 0,00% 20

IX F 18 0 0,00% 1 5,56% 17

G g X D 19 0 0,00% 1 5,26% 18
@ XE 17 0 0,00% 1 5,88% 16
Xl C 17 0 0,00% 3 17,65% 14

XD 15 0 0,00% 1 6,67% 14

XI E 14 0 0,00% 0 0,00% 14

5 5 | A postliceal 34 0 0,00% 12 35,29% 22
"o e Il A postliceal 25 0 0,00% 0 0,00% 25
TOTAL 494 4 0,81% 28 5,67% 470

NOTA: plecati=retrasi, neprezentati, exmatriculati, transferati
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Capitolul 2
ANALIZA NEVOILOR

2.1. ANALIZA MEDIULUI EXTERN

Analiza profilului economic. Repere economice ale Reqgiunii de Nord-Vest.

Planul de dezvoltare regionala (PDR) este principalul document de planificare elaborat la
nivel regional si reflectd politicile de dezvoltare relevante la nivel national in raport cu nevoile
specifice la nivel de regiune, dar si cu directiile strategice de politica ale celorlalti principali
finantatori ai programelor de dezvoltare aferente regiunii respective.

Planificarea are 1in vedere atat fondurile externe (europene) cat si interne
(nationale/guvernamentale, regionale, locale). PDR a fost realizat in conformitate cu orientarile
metodologice elaborate de catre Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei
(MDLPA) ce vizeaza atat continutul Planurilor de Dezvoltare Regionala cat si cadrul partenerial de
elaborare, consultare si aprobare al acestora.

Prin activitatea de planificare ADR Nord-Vest isi propune sa contribuie la realizarea celor
trei obiective de bazd ale politicii de dezvoltare regionala in Romania, stipulate in Legea
nr.315/2004 privind dezvoltarea regionala:

1. Diminuarea dezechilibrelor regionale existente,
2. Corelarea politicilor sectoriale guvernamentale la nivelul regiunilor,
3. Stimularea cooperdrii inter-regionale, interne si internationale, transfrontaliere.

PDR 2021-2027 porneste de la analiza cantitativa si calitativa a conditiilor existente si a
tendintelor inregistrate in perioada de programare trecuta (2014-2020) la nivelul regiunii de
dezvoltare Nord-Vest (Transilvania Nord) in domenii legate de: resursele naturale, sistemul de
asezari, structura socio-demografica a populatiei, infrastructura, mediul, economia, turismul,
agricultura si dezvoltarea rurala si administratia si buna guvernanta.

Analiza situatiei existente se incheie cu evidentierea potentialului si a nevoilor specifice regiunii,
prin intermediul analizei punctelor tari si slabe, oportunitatilor si amenintarilor (SWOT).

Pe baza acestor informatii, a viziunii de dezvoltare pe termen lung, precum si a contextului
de planificare si programare de la nivel national si european privind politica de coeziune pentru
perioada 2021-2027, au fost formulate obiective, prioritati si actiuni specifice de dezvoltare ale
regiunii pentru exercitiul financiar 2021-2027. Ultima parte a documentului ofera informatii privind

cadrul in care ar trebui sa se realizeze procesul de monitorizare si evaluare a PDR pe parcursul
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perioadei 2021-2027. Aceste activitati sunt importante, deoarece perioada actuald de programare
pune un accent mai mare pe obtinerea de rezultate care sa conduca la un impact real mai mare, dar
si pentru a putea realiza rapoartele strategice privind implementarea planului in 2023, 2025 si 2027.
PDR 2021-2027 ofera cadrul necesar pentru identificarea si integrarea/corelarea proiectelor la
nivelul Regiunii de Dezvoltare Nord-Vest, pe baza prioritatilor de dezvoltare pentru urmatoarca
perioada de programare.

Astfel documentul contine si un portofoliu de proiecte prioritare strategice. Prin acest
portofoliu se doreste sa se contribuie la cresterea absorbtiei si impactului fondurilor la nivel regional.
De asemenea, speram, ca in acest mod impactul asupra dezvoltarii regiunii ar fi unul mult mai
puternic, investitiile prioritare finantate din fonduri europene sau guvernamentale fiind multiplicate
prin investitiile realizate din fonduri private utilizate pentru proiecte complementare, conexe celor
prevazute in cadrul portofoliului de proiecte strategice la nivel regional.

In cadrul PDR se realizeaza o analiza detaliati a tuturor sectoarelor de dezvoltare a regiunii
Nord-Vest, un capitol aparte reprezinta Educatia, care cuprinde informatii relevante atat pentru
invatamantul profesional si tehnic, cét si pentru Invatamantul superior.

In continuare sunt prezentate priorititile identificate in cadrul STRATEGIEI DE DEZVOLTARE
REGIONALA, din care am preluat priorititile si obiectivele specifice.

Strategia de dezvoltare propusa pentru Regiunea Nord-Vest pentru perioada 2021-2027 se
bazeaza pe rezultatele analizei SWOT si pe nevoile si provocarile, care au putut fi identificate in
aceasta analiza. De asemenea are in vedere viziunea si obiectivele identificate la nivel regional pe
termen lung, precum si orientirile de la nivel european si national. In ceea ce priveste aspectele
metodologice s-a adoptat orientarea europeana bazata pe concentrarea tematicd a resurselor si
orientarea catre rezultate si impact, ca raspuns la principalele provocari identificate. Conform logicii
de interventie promovate la nivel european pentru perioada 2021-2027, strategia se structureaza pe
prioritati de investitii si categorii de interventie, pentru care s-au Stabilit obiective specifice,
respectiv actiuni . Fiecare obiectiv specific corespunde unuia sau mai multor obiective de politica
europene, fiind finantabil din unul sau mai multe programe operationale.

Viziunea si obiectivele pe termen lung (2034) Existenta unei viziuni de dezvoltare pe termen lung,
care acopera intervalul ramas pana in 2034, este rezultatul final al unui proces de consultare si
dezbatere pe tema dezvoltarii durabile si echilibrate a Regiunii Nord-Vest, lansat la momentul
aderdrii Romaniei la UE. Viziunea pe termen lung a fost adoptata prin PDR 2007-2013 si sustinuta

prin PDR 2014-2020.
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VIZIUNEA PE TERMEN LUNG (2034)
Comunitatile din Regiunea Nord-Vest (Transilvania de Nord) inteleg sa valorifice impreuna,
respectand principiile dezvoltarii durabile, resursele naturale, materiale, umane, traditiile istorice
si interculturale in scopul unei dezvoltari sustinute, constante care face din Transilvania de Nord

una dintre cele mai dinamice regiuni europene.

OBIECTIVE STRATEGICE DE DEZVOLTARE PE TERMEN LUNG (2034)

* Valorificarea avantajelor competitive prin investitii in domeniile de specializare inteligentd ale
regiunii.

* Racordarea Regiunii la fluxurile internationale de marfuri, turisti, investitii, informatii si valori
culturale.

* Cresterea investitiilor n capitalul uman al regiunii, in vederea adaptarii la economia digitala si
industria 4.0.

 Cresterea eficientei economiei rurale, conservand totodatd calitatea mediului si patrimoniul
etnofolcloric extrem de bogat al regiunii.

* Transformarea centrelor urbane in spatii de influenta si de atractie regionala si trans-regionala.

* Promovarea incluziunii sociale si combaterea saraciei.

* Promovarea tranzitiei catre surse de energie regenerabila si gestiunea responsabild a resurselor.

* Valorificarea spiritului civic in procesul de dezvoltare urbana.

* Dezvoltarea sistemelor de transport cu emisii reduse si Incurajarea mobilitatii active.

* Dezvoltarea bazelor de date pe mai multe niveluri (local, judetean, regional) pentru a sustine

procesul de planificare urbana

Obiectivul general si obiectivele specifice 2021-2027

OBIECTIV GENERAL: Cresterea inteligentd si sustenabila a economiei regionale, valorificand
diversitatea locala si stimuland inovarea, in vederea diminuarii disparitatilor intra- si interregionale

si cresterea standardului de viata.

OBIECTIVUL SPECIFIC 1: Economie competitiva, bazatd pe inovare si digitalizare
OBIECTIVUL SPECIFIC 2: Capital uman si social dezvoltat

OBIECTIVUL SPECIFIC 3: Cadru de viata sustenabil, autentic si atractiv
OBIECTIVUL SPECIFIC 4: Mediu natural valorificat responsabil

OBIECTIVUL SPECIFIC 5: Conectivitate fizica si digitala ridicata
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Aceste obiective specifice urmeaza sa contribuie si la atingerea tintelor stabilite prin politica
de coeziune a UE pentru perioada 2021-2027, fiind corelate cu cele 5 obiective de politica europene:
OP1. O Europa mai inteligentd, prin promovarea unei transformiri economice inovatoare si
inteligente
OP 2. O Europa mai ecologica, cu emisii scazute de carbon prin promovarea tranzitiei citre o energie
nepoluanta si echitabild, a investitiilor verzi si albastre, a economiei circulare, a adaptarii la
schimbadrile climatice si a prevenirii i gestiondrii riscurilor
OP 3. O Europa mai conectata prin dezvoltarea mobilitatii si a conectivitatii TIC regionale
OP4. O Europa mai sociald prin implementarea Pilonului european al drepturilor sociale
OPS5. O Europd mai aproape de cetateni prin promovarea dezvoltarii durabile si integrate a tuturor

tipurilor de teritorii

Aspecte demografice

Judetul Cluj este situat in partea de nord-vest a Romaniei, fiind capitala regiunii de
dezvoltare Nord-Vest (Transilvania de Nord) si aflandu-se la granita cu regiunea de dezvoltare
Centru.

Vecinii sai sunt:
e lanord-est - judetele Maramures si Bistrita-Nasaud
e laest - judetul Mures
e lasud - judetul Alba
e lavest - judetul Bihor
e lanord - judetul Salaj.

Pozitia geografica ofera judetului un avantaj competitiv deosebit, avand 1n vedere faptul ca
judetul Cluj se afla relativ in apropierea granitelor cu Ungaria si Ucraina, precum §i intr-o zond de
convergenta a mai multor culoare de dezvoltare: Coridorul Oradea-Cluj-Brasov- Bucuresti, care va
lega coridoarele paneuropene 5 si 9, permitand conectarea Romaniei cu axele de comunicatii din
Europa Centrald; Coridorul Suceava-Cluj, principald axd de comunicatie est-vest din tard, precum
si mai multe axe traditionale de comunicatie cétre centrul tarii.

Judetul Cluj are o suprafata de 6.674, 4 km2 (2,8% din suprafata Romaniei) situandu-se pe
locul 12 intre judete ca si marime. Din aceasta suprafata, 63,8% este acoperita de terenuri agricole,
25,1% de paduri si alte vegetatii forestiere, 2,9% este ocupata cu constructii, 1,8% cai de comunicatii
si cai ferate, iar 5% il reprezinta terenurile degradate si neproductive.

Judetul Cluj are o retea de localitati formata din:
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e un municipiu de rang 1: Cluj-Napoca — care are cel mai puternic efect de polarizare,
concentrand 66,8% din populatia judetului, exercitand efecte negative asupra
dezvoltarii celorlalte centre urbane din judet.

¢ 4 municipii de rang 2: Turda, Dej, Campia Turzii si Gherla;

un oras de rang 3: Huedin;
75 comune, avand 420 de sate.

Fig.nr.1

Judetul Cluj el T il

Sursa: PLAI 2016-2025, judetul Cluj
Populatia judetului Cluj era de 704.759 locuitori Tn 2018 (conform INS ).
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Evolutia produsului intern brut (PIB) si a valorii adaugate brute (VAB)

Aprecierea dezvoltarii economiei se face prin intermediul indicatorilor macroeconomici
compilati prin agregare pe baza datelor din conturile nationale. Cei mai utilizati dintre acestia in
statistica internationala sunt produsul intern brut (PIB) si Valoarea adaugata bruta (VAB).
Produsul intern brut pe locuitor calculat pe baza paritatii puterii de cumparare- PIB reprezinta
valoarea bunurilor §i serviciilor produse §i prestate intr-o economie nationald intr-o perioada
determinata, de reguld un an si destinate consumului final.

PIB-ul/locuitor este unul din indicatorii relevanti, destinat sa ofere o imagine generala asupra
influentat de diferentele existente intre populatiile regiunilor.

In intervalul de analizd 2012-2017, in termeni nominali, PIB-ul Regiunii Nord-Vest a crescut
cu 67,41%, cu o crestere medie anuala de 8,22%, trecind valoarea de 10% in anul 2017, urmand in
general dinamica P1B-ului national. In termeni reali , intre anii 2012 si 2017, PIB-ul Regiunii NV a
inregistrat o crestere anuala medie de 7,95%, cu un ecart-apogeu de 10.21% in anul 2017.

In interiorul regiunii, judetul Cluj contribuie in proportia cea mai mare la formarea PIB-ului regional
(cu o medie de aproape 39%), urmat de judetele Bihor (peste 19,6%) si Maramures (cca 14.4%) .
PIB-ul regional pe cap de locuitor, calculat in termeni nominali, a inregistrat o crestere de 48.34%
n intervalul 2012-2017, ajungand la o valoare de 8.622,00 euro in 2017, care reprezenta 28,71%
din media europeana si 90,06% a mediei nationale (9.572.,9 euro). In ceea ce priveste cresterea
PIB/locuitor 1n valori reale pe judete, in perioada 2012-2016 (ultimul an pentru care exista valori la
nivel de judet) cea mai mare crestere a fost inregistrata in judetul Cluj (37,7%), fiind urmat de
judetele Bihor, Salaj si Maramures, cu cresteri de 35,3; 33,5; respectiv 28,8%. Pe ultimele locuri
gasim judetele Maramures (28,8%) si Bistrita Nasaud (25,5%).

Pentru evolutia produsului intern brut pe locuitor calculat pe baza puterii de
cumparare, nu exista date actualizate, evolutia este analizatd pana in anul 2011 si aratd cd in judetul
Cluj trendul a fost ascendent in perioada analizata, atingand valoarea de 15.300 in anul 2011, cu

mult peste media nationald si regionala si la distanta fata de celelalte judete ale regiunii.
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Fig. 2

Evolutia produsul intern brut pe locuitor calculat pe baza paritatii puterii de
cumparare (in PCS)
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2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
B Romania 7,400 7,800 9,100 10,400 11,700 11,100 11,700 12,200
® Nord-Vest 7,000 7,300 8,500 9,900 10,500 10,100 10,500 10,500
M Bihor 7,700 7,800 9,300 10,600 11,000 10,200 10,800 10,100
Bistrita-Nasaud | 5,500 6,200 7,200 8,300 9,200 9,000 8,500 8,700
B Cluj 9,200 9,800 11,200 13,800 14,400 13,900 14,600 15,300
B Maramures 5,300 5,400 6,400 7,200 7,800 7,600 8,000 8,000
Satu Mare 6,200 6,200 6,900 7,700 8,400 8,000 8,200 8,300
Salaj 5,400 5,800 7,200 8,300 8,900 8,600 8,900 8,800

Sursa datelor: PLAI jud. CLUJ 2016-2025

Valoarea adaugata brutd (VAB) reprezinta valoarea nou creata, rezultatd din valoarea noilor
produse si servicii create minus valoarea consumului intermediar pentru producerea acestora.

Analizand evolutia contributiei regiunilor la formarea VAB nationald, se observa ca regiunea
Nord-Vest are o pondere de contributie la formarea VAB, aproape constanta in perioada analizata,
cu putin peste 11%-11,5%, comparabild cu regiunea Centru.

Activitatile economice existente in judet au avut o contributie diferita la formarea VAB.
Datele oficiale ilustreaza faptul ca procentul cel mai mare de contributie |-a avut sectorul industrie
(A02) (inclusiv energie electrica si termica, gaze si apa, salubritate, gestionarea deseurilor), cu peste
25% pe intreaga perioada 2009-2015. Maximul de contributie a fost atins de acest sector economic
Tn anul 2011, cand a Tnregistrat un procent de 34,1 % din total. Pe locul doi se situeaza activitatea
A04-Comert cu ridicata si cu amanuntul, repararea autovehiculelor, motocicletelor si a bunurilor
personale si de uz gospodaresc, hoteluri si restaurante, transporturi, depozitare, urmata de activitatea
de administratie publica si aparare, asigurari sociale din sistemul public, invatamant, sanatate si
asistenta sociala (A09), urmata de tranzactii imobiliare (A07) si constructii (A03).

De remarcat este faptul ca agricultura (AO1)se situeaza la un nivel scazut de contributie
regionald la VAB (sub 4% pe intreaga perioada), acest lucru fiind datorat nivelului scazut de
productivitate si al practicarii in mare mare masurd a agriculturii de subzistenta, in judetul Cluj

Tnregistrandu-se cel mai mic procent dintre toate judetele regiunii.
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Fig.nr. 3

Evolutia Valorii adaugate brute (VAB) pe ramuri de activitate CAEN REV 2
- judetul CLUJ
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2011 3.3% 34.1% 7.6% 11.1% 5.9% 2.3% 12.0% 5.1% 13.1% 5.4%
2012 2.3% 24.7% 9.7% 19.7% 8.5% 2.5% 11.7% 4.8% 11.8% 4.3%
m2013 2.5% 24.4% 8.6% 17.5% 10.5% 3.4% 11.8% 6.0% 12.0% 3.4%
m2014 2.3% 24.7% 8.1% 17.7% 10.2% 3.1% 10.8% 6.0% 13.4% 3.6%
w2015 2.0% 21.3% 7.2% 20.6% 11.5% 3.3% 11.4% 6.8% 11.7% 4.1%
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Sursa datelor: PLAI jud. CLUJ 2016-2025

Dinamica generala a firmelor - unitati locale active

Informatiile furnizate de INS pentru perioada 2008-2016, oferd o imagine de ansamblu
asupra evolutiei firmelor din judetul Clu;.

La sfirsitul anului 2008, erau inregistrate, la niveul judetului, un numar de 28302 unitéti
locale active, numar care a inceput sd scada 1n anii urmatori, ajungand la 23063 unitati locative in
anul 2011, datorita crizei economice care a afectat si tara noastra. Incepand cu anul 2012 situatia
incepe sa se redreseze, ajungand in 2015 la 28890 unitati locale active, in anul 2016 numarul
acestora este de 30468, depasind cu aproape 2000 numarul de firme din 2008. Aceeasi tendinta s-a
manifestat si la nivel regional, cu mentiunea ca in nici un judet nu s-a atins numarul de firme din
2008, cu exceptia Clujului.

Analiza pe sectoare ale economiei nationale in perioada 2008-2016, releva faptul ca numarul
cel mai mare de firme din judet s-a mentinut n sectorul comert cu ridicata si cu amanuntul, repararea
autovehiculelor si motocicletelor (G) (chiar daca a scazut constant pand in anul 2013), urmat de
Activitati profesionale, stiintifice si tehnice (M), distributia apei, salubritate, gestionarea deseurilor,
constructii (E), industria prelucratoare (C).

In anul 2016 se observa o crestere a numarului de unititi locale active la nivelul majoritatii
sectoarelor economice din judet. Situatia este comparabild cu cea la nivel regional si din celelalte

judete ale regiunii.
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Fig.nr. 4

Evolutia numarului de unitatilocale active
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Sursa datelor: PLAI jud. CLUJ 2016-2025

Numarul total de personal al firmelor din judet a avut o evolutie similara cu cea de la nivel
regional si national, respectiv o scadere in perioada 2008-2010, urmata de o usoara crestere in anii
2011-2012. Pentru perioada 2013-2016 nu sunt date disponibile la nivel regional si judetean.

Pe activitdti economice, datele oficiale sunt disponibile in perioada 2008-2016. Conform
acestora, personalul cel mai numeros este in industria prelucratoare (C), urmat de cel din comert cu
ridicata si cu amanuntul, repararea autovehiculelor si motocicletelor (G), din constructii (F), din
tranzactii imobiliare (K), din transport si depozitare (H). Evolutia acestora in intervalul 2008-2016
este ilustrata in figura de mai jos.

Fig.nr. 5
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Sursa datelor: PLAI jud. CLUJ 2016-2025

Demografia intreprinderilor - intreprinderilor active nou create

Pentru evolutia ponderii fortei de munca din intreprinderile active nou infiintate cu capital

strain 1n perioada 2008-2016 nu existd date la nivelul judetului, datele sunt agregate la nivel regional

si national.

La nivelul regiunii Nord-Vest ponderea fortei de munca din intreprinderi nou create a avut
o evolutie ascendenta in perioada 2008-2010 (de la 14,6% in anul 2008 la 28,4% n 2010). A urmat

o perioada de scadere in intervalul 2010-2012, urmata de o crestere Tn anul 2013 la 22,2%, n 2014

ponderea fortei de munca ajungind la 11,9%, cu scddere semnificativa in anul 2015, respectiv la

4,5%, urmatd de o crestere semnificativa in anul 2016 la 11,3%.

Aceste fluctuatii au fost

determinate si de situatia de crizd economica, ce a avut repercursiuni negative directe in activitatea

firmelor.

Fig.nr. 6
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Evolutia ponderii fortei de munca din intreprinderi active nou
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Sursa : PLAI jud. CLUJ 2016-2025

Piata muncii

Pentru caracterizarea fenomenelor de pe piata forfei de munca din Romania se utilizeaza
doua serii de date statistice diferite: Balanta fortei de munca (BFM ) si Ancheta asupra fortei de
munca in gospodarii (AMIGO). Indicatorii statistici din cele doua serii de date nu sunt comparabili
deoarece metodele de colectare, unele definitii si metode de calcul sunt diferite. Pe de alta parte,
doar analiza datelor din ambele serii poate oferi o imagine completa si reald asupra pietei muncii
din Roméania. BFM permite comparabilitatea teritoriald, la nivel national, pe regiuni si pe judete.
AMIGO asigurd comparabilitatea la nivel national intre regiunile de dezvoltare si compatibilitatea
cu statistica europeand (EUROSTAT).

Tnanul 2017, in Regiunea Nord-Vest rata de ocupare a populatiei cu varsa de munca (15-
24 ani) a fost de 22,6 %, in crestere fata de anul scolar 2016 (20,3%). Rata de activitate la nivelul
regiunii era in 2017 de 68,9%, mai mare la populatia de sex masculin si in mediul urban.

Analizand evolutia resurselor de munca in perioada 2002-2017, rezulta ca in judetul Cluj
evolutia resurselor a fost ascendentd, ajungand in anul 2017 la 468,8 mii persoane, in usoara scadere
fata de 2016 (471 mii persoane), cea ai mare din toate judetele regiunii, asa cum rezulta din figura

de mai jos

Fig.nr. 7
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Evolutia resurselor de munca
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Prognoza locurilor de munca disponibile

Tn regiunea Nord-Vest, in ipotezele scenariului moderat, per total, proiectiile indica o
crestere a cererii potentiale la orizontul anului 2020, cresteri mai semnificative observam in comert,
in industria prelucrdtoare si in industria extractiva, iar dupa 2013 in transporturi, depozitare si
comunicatii. Cererea potentiala de fortd de munca scade in sectoarele agricultura, energie electrica
si termica, gaze si apd, constructii, dar si administratie publicd si apdrare, invatamant si sanatate si
asistentd sociala.

Tn regiunea Nord-Vest, domeniul Mecanic se plaseaza pe primul loc in cererea potentiala de
forta de munca din cadrul regiunii, desi ponderea sa este mai micd decat media la nivel national.
Alte domenii cu o cerere semnificativa sunt: Economic, Comert, Industrie textila si pielarie.
Prognoza cererii de formare profesionala

Structura cererii potentiale, pe domenii de formare ale IPT, in ipotezele scenariului moderat

n regiunea Nord-Vest in perspectiva 2017-2020:

Domenii de formare %
Agricultura 2,6
Chimie industriala 1,2
Constructii instalatii si lucrari publice 8,6
Comert 13,9
Economic 14,4
Electric 3.7
Electromecanica 3,0
Electronica automatizari 3,7
Fabricarea produselor din lemn 2,3
Industrie alimentara 0,9
Industrie textila si pielarie 13,9
Materiale de constructii 0,9
Mecanica 215
Turism si alimentatie 7,4
Resurse naturale si protectia mediului 19
Tehnici poligrafice 0,1
Total 100,0
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Sursa: PLAI jud. CLUJ 2016-2025

Referitor la cererea de pregatire profesionala trebuie privitd doar ca un element de ghidare,
atat timp cat informatiile statistice nu oferd un grad de detaliere care sa permita o estimare mai
corecta, iar pentru estimarea cererii de formare profesionalda pe domeniile de calificare ale
invatamantului profesional si tehnic ar fi fost necesara existenta unor informatii cu privire la insertia

profesionala a absolventilor la nivelul fiecarui judet si la nivel national.
Structura cererii potentiale pe domenii in perspectiva anului 2020 realizata in cadrul
studiilor realizate de Institutul National de Cercetare Stiintificd in domeniul Muncii si Protectiei

Sociale reprezintd o baza de plecare in stabilirea ponderilor domeniilor la nivel regional si local.

Fig.nr. 8
Distributia locurilor de munca pentru care se estimeaza cresteri, dupa domeniul de calificare —

ocupatii relevante pentru liceul tehnologic sau invatamdntul profesional

materiale de constructii
industrie alimentara
electromecanica

economic

fabricarea produselor din lemn

turism si alimentatie

chimie industriala
constructii instalatii si lucrari publice

comert

industrie textila si pielarie

electronica automatizari

mecanica

electric 2712

[
[
[ [
—
0.0 50 10.0 15.0 20.0 25.0 30.0

Sursa: PLAI jud. CLUJ 2016-2025

Page 43/94



invﬁtimﬁntul profesional si tehnic din judetul Cluj

Populatia scolara pe nivele de educatie, sexe, medii de rezidenta

Analiza evolutiei numadrului de elevi cuprinsi In invitdmantul gimnazial a evidentiat o
scadere importanta la nivelul tuturor judetelor regiunii Nord-Vest in perioada 2007-2018. In judetul
Cluj scaderea numarului de elevi in ciclul gimnazial a fost de 3519 de elevi, in perioada 2007-2018.

Evolutia ponderii elevilor din ciclul gimnazial pe sexe respectd tendinta identificata la
nivelul ciclului primar, astfel ca in 2018, populatia de sex masculin reprezintd peste 51,8% din
totalul elevilor de gimnaziu, cea feminina ajungand la 48,2 %.

Evolutia ponderii elevilor pe medii de rezidenta la nivelul judetului Cluj (locatia scolii)
respecta tendinta ponderilor ciclului primar, respectiv cresterea ponderii in mediul urban la 71,5%

in perioada analizatd, concomitent cu scdderea ponderii in mediul rural la 28,5%.

Fig.nr. 9
Evolufia numarului de elevi cupringi in invatamantul gimnazial
la nivelul judetelor Regiunii
o
(5]

Bihor Bistrita-Nasaud Cluj Maramures Satu Mare Salaj
m 2007-2008 26446 15181 25163 23473 17296 11193
m 2008-2009 26006 14836 24122 22600 16518 10752
m 2009-2010 25532 14531 23621 22259 15976 10548
m2010-2011 25373 14398 22971 21711 15626 10425
m2011-2012 24223 13794 22303 20539 14485 10015
m2012-2013 24206 13654 22083 20281 14268 10003
m2013-2014 23935 13377 21827 19806 14264 9942
2014 2015 23650 13254 21791 19408 14315 9702
2015 2016 23317 12479 21712 18870 14227 9483
2016 2017 23511 12743 22169 18538 14002 9271
2017 2018 22210 11967 21644 17139 12993 8819

Sursa: PLAI jud. CLUJ 2016-2025
Evolutia numirului de elevi cuprinsi in invatamantul liceal

Analiza evolutiei numarului de elevi cuprinsi in invatdmantul liceal la nivelul judetelor
regiunii Nord-Vest a scos 1n evidenta o scadere a numarului de elevi in toate judetele regiunii, in

judetul Cluj scaderea a fostde 5294 de elevi, in perioada 2007-2018.
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Evolutia ponderii elevilor din ciclul liceal pe sexe a scos in evidenta faptul cd populatia
feminina la nivelul judetului Cluj reprezintd o pondere de 52,4% la nivelul anului 2018. Populatia
de sex masculin reprezenta 47,6% in 2018.

Evolutia ponderii elevilor pe medii de rezidenta la nivelul regiunii (locatia scolii) este de

99,4% pentru mediul urban si 0,6% pentru mediul rural, pentru judetul Clu;.

Fig.nr. 10
Evolutia numarului de elevi cupringi in invatdmantul liceal
la nivelul judetelor Regiunii
3 N o
© Bihor Bistrita-Nasaud Cluj Maramures Satu Mare Salaj
&2007 2008 26296 11311 24537 20983 13480 9445
= 2008 2009 26704 11629 24144 21813 13827 9427
= 2009 2010 27527 13204 25345 22688 15021 10148
2010 2011 28195 14248 26513 23368 15479 10554
= 2011 2012 28503 14664 27085 23151 15669 10750
2012 2013 26665 13539 25297 21491 14074 9999
2013 2014 24542 12561 23567 20137 12699 9158
2014 2015 22430 11545 22107 18799 11509 8303
2015 2016 20322 10381 20259 17206 10129 7708
2016 2017 19385 9991 19897 16591 9614 7437
2017 2018 18584 9569 19243 16189 9467 7168

Sursa: PLAI jud. CLUJ 2016-2025
Evolutia numarului de elevi cuprinsi in invataméantul profesional

Din datele statistice analizate in perioada 2007-2018, s-a constatat ca in toate regiunile de
dezvoltare numarul elevilor Inscrisi in Tnvatamantul profesional a fost ridicat in perioada 2007-2010,
a scazut apoi dramatic in perioada 2010-2012, dupa care a Inregistrat o crestere anuala care a devenit
semnificativa in 2018.

Analiza datelor statistice privind evolutia numarului de elevi din invatdmantul profesional
pe judetele regiunii situeaza in anul 2018, judetul Bihor pe primul loc cu 3036 elevi, urmat de judetul
Cluj cu 2983 de elevi.

Evolutia ponderii pe sexe a elevilor din invatdmantul profesional in judetul Cluj este de
66,9% pentru populatia scolard de sex masculin si 33,1% pentru cea de sex feminin, in anul 2018.

Ponderea pe medii de rezidenta este 98% pentru mediul urban si 2% pentru mediul rural, la
nivelul anului 2018. Judetul Cluj are cea mai ridicata pondere a elevilor din invatamantul profesional

din mediul urban, iar judetul Bistrita-Nasaud cea mai ridicatd din mediul rural (35,1%).
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Fig.nr. 11

Evolutia numarului de elevi cupringi in invatamantul profesional

la nivelul judetelor Regiunii

% Bihor z:;gt:d Cluj Maramures | Satu Mare Sélaj
#2007 2008 5200 4187 6414 6263 4995 2468
= 2008 2009 4637 3753 5536 5420 4355 2181
= 2009 2010 2901 2342 3493 3200 2541 1397
m2010 2011 1469 921 1711 1549 1096 717
m 2011 2012 289 313 393 334 279 177
m 2012 2013 520 564 495 649 522 302
20132014 838 642 730 735 690 445
2014 2015 1897 1074 1397 1459 1196 843
2015 2016 2383 1404 2148 2072 1625 1036
2016 2017 2871 1719 2645 2693 2038 1286
2017 2018 3036 1877 2983 2810 2243 1277

Sursa: PLAI jud. CLUJ 2016-2025

Evolutia numarului de elevi cuprinsi in invatiméantul postliceal

Pentru invatamantul postliceal datele statistice arata ca numarul elevilor a crescut simtitor in

toate judetele regiunii de dezvoltare, comparativ cu anul scolar 2007-2008.
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Fig.nr. 12

Evolutia numarului de elevi cupringi in invaamantul postliceal
la nivelul judetelor Regiunii Nord-Vest
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Bihor Bistrita-Nasaud Cluj Maramures Satu Mare Salaj
= 2007 2008 1583 354 1956 1009 573 207
= 2008 2009 2184 514 2362 1457 694 260
= 2009 2010 2511 609 2931 1801 716 386
2010 2011 2487 572 3181 1797 824 544
m 2011 2012 2623 648 3446 1780 1008 617
m 2012 2013 3096 1040 3821 1769 1299 692
2013 2014 3244 1240 4314 2450 1504 718
2014 2015 3310 1241 4380 2306 1679 678
2015 2016 2988 1059 4225 2039 1699 668
2016 2017 2530 1104 3933 1951 1686 628

Sursa: PLAI jud. CLUJ 2016-2025

Analiza pe judete arata ca in anul 2015, judetul Cluj a avut cel mai mare numar de elevi

din invatdmantul postliceal, 4380 de elevi, urmat de catre judetul Bihor cu 3310 de elevi si judetul

Maramures cu 2306 de elevi. Incepand din 2016 si 2017 numirul elevilor din invitimantul

postliceal a Tnceput sa scada, astfel ca in 2018, judetul Cluj avea 3988 elevi in invatdmantul

postliceal.

Ponderea pe sexe arata ca elevii de sex feminin ocupa 71%, iar cei de sex masculin de 29%,

la nivelul judetului Cluj n anul 2018.

Ponderea pe medii de rezidentd este 100% pentru mediul urban in judetul Cluj, In perioada

analizata 2007-2018.

Rata neta de cuprindere in invatimantul secundar superior clasele IX-X

Analiza pe judetele regiunii a scos in evidentd ca in judetul Cluj evolutia ratei nete de

cuprindere in invatamantul secundar clasele IX-X, a fost de 74% in anul scolar 2017-2018, cea mai

ridicata din regiune.
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Fig.nr. 13

Rata neta de cuprindere in invataméantul secundar superior, calasela IX-X (15-16 ani)
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Sursa: PLAI jud. CLUJ 2016-2025

Evolutia ratei nete de cuprindere pe sexe inregistreazd o scadere usoard in perioada
mentionatd de la 77,1% in 2007 la 74,4% in 2018, pentru sexul feminin, respectiv de la 73,9% la
73,6%, pentru sexul masculin.

Referitor la mediul de rezidenta, se constata ca rata neta de cuprindere pentru mediul urban
a crescut de la 108% in 2007 la 129,8% 1n 2018.Pentru mediul rural rata netd de cuprindere in

invatamantul secundar superior clasele IX-X, a fost de 3,6% 1n 2007, scazand la 1,4% in 2018.

Rata neta de cuprindere in invatamantul secundar superior clasele XI-XII

Datele statistice existente arata ca rata netd de cuprindere in Tnvatamantul secundar superior
clasele XI-XII, in Regiunea Nord-Vest, a fost de 70,3% in anul scolar 2017-2018.

Dintre judetele regiunii, judetul Cluj a inregistrat cea mai ridicatd ratd netd de cuprindere.

Evolutia ratei nete de cuprindere pe sexe Inregistreaza o crestere semnificativd in perioada
mentionata de la 63,8% in 2007 la 72,5% in 2018, pentru sexul feminin, respectiv de la 58% la
68,1% pentru sexul masculin.

Referitor la mediul de rezidenta, se constata ca rata netd de cuprindere pentru mediul urban
a crescut de la 85,3% 1n 2007 la 124,6% in 2018.Pentru mediul rural rata netd de cuprindere in

invatamantul secundar superior clasele XI-XII, a fost de 2,6% in 2007, scazand la 1,5% in 2018.
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Fig.nr. 14

Rata neta de cuprindere in invatamantul secundar superior, calasela XI-XII (17-18 ani)
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Sursa: PLAI jud. CLUJ 2016-2025

Oferta unititilor scolare din IPT - Evolutia elevilor cuprinsi in invitimantul liceal
tehnologic si invatamantul profesional

La nivelul Regiunii Nord-Vest 1in perioada 2004-2017, populatia scolara cuprinsa in
invatamantul tehnic si profesional a avut o evolutie descendenta, de la 79021 de elevi in 2004, la
44656 de elevi In 2018, adica o reducere cu 43,5%.

In judetul Cluj la inceputul perioadei analizate Tn 2004-2005, existau 17837 de elevi
cuprinsi in invatimantul tehnic si profesional IPT cu o pondere de 55,4%. In anul scolar 2017-2018,
numirul elevilor cuprinsi in IPT din judetul Cluj a fost de 9526 de elevi, adica 44,6%, cea mai
scazuta pondere din regiune.(ponderea IPT in regiunea Nord-Vest a fost de 48,8% in anul scolar
2017-2018).

Ponderile anuale ale invatdmantului profesional in cadrul planului de scolarizare la nivelul
judetului Cluj au scazut constant de la valori in jur de 26% Tn 2004-2005, la un minim de 1,4% atins
n 2011-2012. Incepand cu anul scolar 2012-2013 ponderea invatimantului profesional incepe si
creasca , ajungand in anul scolar 2017-2018 la 13,6%.

Pentru invatamantul liceal tehnologic ponderea s-a Situat la valoarea de 29,3% in anul scolar
2004-2005, crescand pana la o valoare maxima de 50,4% atinsa in anul scolar 2011-2012. Tn anul
scolar 2017-2018 ponderea invatamantului liceal tehnologic in planul de scolarizare al judetului
Cluj a fost de 31%, comparativ cu ponderea invatamantului liceal teoretic si vocational care s-a

situat la 55,4%.
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Ponderile anuale ale invatamantului liceal filiera teoretica si vocationala au crescut constant

de la o valoare minima de 44,6% atinsa in anul scolar 2004-2005, la 55,4% in anul scolar 2017-

2018, concomitent cu scaderea puternica a ponderii invatamantului profesional si liceal tehnologic

Fig.nr. 15
Evolutia ponderii IPT in Regiunea Nord Vest

% —

o :

: éé TOTAL NORD - ]
Bihor Cluj Maramures Salaj Satu Mare Bistrifa-Nasaud VEST
= 2004 2005 55.9% 55.4% 64.4% 55.3% 62.2% 66.8% 59.4%
m 2005 2006 56.9% 55.2% 65.9% 55.3% 62.8% 67.1% 60.0%
= 2006 2007 57.7% 56.4% 65.8% 56.6% 63.0% 68.2% 60.7%
= 2007 2008 58.5% 57.0% 65.5% 56.9% 61.8% 69.2% 61.0%
= 2008 2009 58.7% 56.3% 63.5% 56.7% 59.1% 69.9% 60.2%
=2009 2010 57.1% 55.7% 61.6% 55.9% 57.5% 70.1% 59.1%
= 2010 2011 55.5% 54.2% 59.9% 54.7% 57.0% 68.1% 57.7%
®2011 2012 52.9% 51.8% 58.1% 52.8% 56.2% 65.7% 55.6%
2012 2013 50.0% 48.7% 55.6% 51.2% 53.7% 62.4% 52.9%
2013 2014 46.0% 45.8% 52.9% 48.4% 50.3% 58.3% 49.5%
2014 2015 45.3% 44.7% 52.2% 48.0% 48.4% 55.5% 48.4%
2015 2016 45.5% 44.1% 52.7% 48.5% 47.1% 54.0% 48.1%
2016 2017 46.5% 44.6% 53.1% 49.7% 46.9% 53.9% 48.6%
2017 2018 47.3% 44.6% 53.1% 49.2% 47.8% 53.7% 48.8%

Sursa: PLAI jud. CLUJ 2016-2025

Cuprinderea elevilor in invatamantul liceal tehnologic in anul scolar 2022-2023

Din datele statistice furnizate, analiza numarului de clase, elevi si ponderea acestora pe

cele 15 domenii de formare 1n care se scolarizeaza in invatamantul liceal filiera tehnologica, in

judetul Cluj in anul scolar 2022-2023, a evidentiat urmatoarele:

Judetul Cluj ocupa a treia pozitie in cadrul Regiunii Nord-Vest privind

numarul de elevi cuprinsi in Tnvatamantul liceal tehnologic in anul scolar 2022-

2023, cu 4567 de elevi, dupa judetele Maramures si Bihor;

Analiza pe medii de rezidenta a relevat faptul ca in judetul Cluj

functioneaza 170 de clase de liceu tehnologic cu 4567 de elevi, in mediul urban si

nicio clasa in mediul rural.
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Fig.nr.16

Numarul claselor de liceu tehnologic
in anul scolar 2022-2023
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Cuprinderea elevilor in invatamantul profesional in anul scolar 2022-2023

Analiza numarului de clase, elevi si ponderea acestora pe cele 13 domenii de formare in care
se scolarizeaza in invatdmantul profesional, in judetul Cluj 1n anul scolar 2022-2023, a evidentiat
urmatoarele:

. Judetul Cluj ocupa locul al doilea in cadrul Regiunii Nord-Vest in

ceea ce priveste numarul elevi cuprinsi in Invatdmantul profesional si invatamantul
dual Tn anul 2022-2023, cu 139 clase si 2863 de elevi.

. Din totalul de 139 clase de invatamant profesional si dual scolarizat
in judetul Cluj, in anul scolar 2022-2023, 45 de clase sunt alocate invatamantului

dual. Cele mai multe clase de invatamant dual au fost constituite in judetele Cluj si
Bihor.

. Domeniile de formare si numadr de elevi in invatdmantul profesional la nivelul
judetului Cluj sunt reprezentate in figura nr.75.

Fig:17

Situatia scolarizariiin invatamantul profesional si dual in
anul scolar 2022-2023, pe domenii de formare
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Cele mai solicitate calificari profesionale sunt in domeniile: Mecanica cu 807 elevi,
Turism si alimentatie cu 727 de elevi si Electric cu 225 de elevi.

Domeniile de formare cu cel mai mic numar de elevi in Tnvatdmantul profesional si in anul
scolar 2022-2023 in judetul Cluj sunt: Agricultura cu 34 elevi, Industria textila si pieldrie cu 67 de
elevi si Electronica si automatizari cu 75 de elevi.

Analiza ponderilor pe calificari profesionale aratd ca cea mai solicitatd calificare la nivelul
judetului este ”Mecanic auto” urmata de calificarile profesionale ,,Bucdtar si Ospatar(chelner) in

unitati de alimentatie”.

Oferta unititilor scolare din IPT — Cuprinderea elevilor in invitiméantul postliceal in anul
scolar 2022-2023
In anul scolar 2022-2023, numirul elevilor scolarizati prin invatamantul postliceal la nivelul
judetului Cluj a fost de 3493 de elevi, repartizati atat la scoala postliceala cat si la scoala de maistri.
Analiza la nivelul judetului Cluj a scos 1n evidenta faptul c@ cei mai multi elevi scolarizati
prin scoala postliceald se afla in invatdmantul postliceal particular 2195 elevi, iar In Invatamantul
de stat 1298 de elevi. Prin scoala de maistri (invatdmant de stat) se scolarizeaza 278 de elevi.
Numarul cel mai mare de elevi scolarizati prin scoala postliceala a fost In domeniul Sanatate
si asistentd pedagogicd, 2289 de elevi, urmat de domeniul Transporturi cu 245 de elevi si Mecanica

cu 161 elevi. Cei mai putini elevi au fost inscrisi la domeniul Fabricarea produselor din lemn cu 16

elevi.
Fig.nr. 18
NUMARUL DE ELEVI INSCRISI LA SCOALA POSTLICEALA LA INCEPUTUL ANULUI SCOLAR 2022-2023, 1N
JUDETUL CLU)
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Sursa datelor: 1SJ Cluj

La scoala de maistri numarul de elevi este mult mai mic decét cel de la scoala postliceala.

La nivelul judetului Cluj in anul scolar 2022-2023 frecventeaza scoala de maistri un numar total de
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278 de elevi, repartizati pe 5 domenii de formare: Constructii, instalatii si lucrari publice, Electric,
Energetic, Mecanica si Transporturi. Cei mai multi elevi se inregistreaza la calificérile din domeniul

Transporturi — 115 de elevi.

Sursa: PLAI jud. CLUJ 2016-2025

Concluzii din analiza TIPT
6.5.1.Tinte pe termen mediu pentru oferta IPT pe niveluri de formare profesionali si domenii

de pregatire

Din datele statistice analizate se constata o crestere semnificativd a numarului de elevi din
ciclul primar aproape in toate judetele Regiunii Nord-Vest. Judetul Cluj a inregistrat cea mai mare
crestere a numadrului de elevi in cei zece ani scolari analizati (7950 elevi), fiind pe primul loc a
numadr de elevi cuprinsi in ciclul primar, 30600, in anul scolar 2017-2018.

Analiza evolutiei numarului de elevi cuprinsi in invatdmantul gimnazial a evidentiat o
scadere importanti la nivelul tuturor judetelor regiunii Nord-Vest in perioada 2007-2018. in judetul
Cluj scaderea numarului de elevi in ciclul gimnazial a fost de 3519 de elevi, in perioada 2007-2018.

Evolutia ponderii elevilor din ciclul gimnazial pe sexe respectd tendinta identificata la
nivelul ciclului primar, astfel ca in 2018, populatia de sex masculin reprezinta peste 51,8% din
totalul elevilor de gimnaziu, cea feminina ajungand la 48,2 %.

Evolutia ponderii elevilor pe medii de rezidenta la nivelul judetului Cluj (locatia scolii)
respecta tendinta ponderilor ciclului primar, respectiv cresterea ponderii in mediul urban la 71,5%
in perioada analizata, concomitent cu scaderea ponderii in mediul rural la 28,5%.

Analiza evolutiei numarului de elevi cuprinsi in invatdmantul liceal la nivelul judetelor
regiunii Nord-Vest a scos 1n evidenta o scadere a numarului de elevi in toate judetele regiunii, in
judetul Cluj scaderea a fost de 5294 de elevi, in perioada 2007-2018.

Evolutia ponderii elevilor din ciclul liceal pe sexe a scos in evidenta faptul cd populatia
feminind la nivelul judetului Cluj reprezinta o pondere de 52,4% la nivelul anului 2018. Populatia
de sex masculin reprezenta 47,6% in 2018.

Evolutia ponderii elevilor pe medii de rezidenta la nivelul regiunii (locatia scolii) este de
99,4% pentru mediul urban si 0,6% pentru mediul rural, pentru judetul Clu;.

Analiza datelor statistice privind evolutia numarului de elevi din invatamantul profesional
pe judetele regiunii situeaza in anul 2018, judetul Bihor pe primul loc cu 3036 elevi,urmat de judetul
Cluj cu 2983 de elevi.

Evolutia ponderii pe sexe a elevilor din invatdmantul profesional in judetul Cluj este de

66,9% pentru populatia scolara de sex masculin si 33,1% pentru cea de sex feminin, in anul 2018.
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Analiza pe judete arata ca in anul 2015, judetul Cluj a avut cel mai mare numar de elevi
din invatdmantul postliceal, 4380 de elevi, urmat de catre judetul Bihor cu 3310 de elevi si judetul
Maramures cu 2306 de elevi.Incepand din 2016 si 2017 numarul elevilor din invatimantul postliceal
a inceput sa scada, astfel ca in 2018, judetul Cluj avea 3988 elevi in invatamantul postliceal.

Ponderea pe sexe arata ca elevii de sex feminin ocupa 71%, iar cei de sex masculin de 29%,
la nivelul judetului Cluj 1n anul 2018.

In judetul Clyj la inceputul perioadei analizate in 2004-2005, existau 17837 de elevi cuprinsi
in invatamantul tehnic si profesional IPT cu o pondere de 55,4%. In anul scolar 2017-2018, numarul
elevilor cuprinsi in IPT din judetul Cluj a fost de 9526 de elevi, adica 44,6%, cea mai scazuti
pondere din regiune.(ponderea TPT in regiunea Nord-Vest a fost de 48,8% in anul scolar 2017-
2018).

Ponderile anuale ale invatdmantului profesional in cadrul planului de scolarizare la nivelul
judetului Cluj au scazut constant de la valori in jur de 26% in 2004-2005, la un minim de 1,4% atins
in 2011-2012. Incepand cu anul scolar 2012-2013 ponderea invitimantului profesional incepe si
creasca , ajungand in anul scolar 2017-2018 la 13,6%.

Pentru invatamantul liceal tehnologic ponderea s-a situat la valoarea de 29,3% in anul scolar
2004-2005, crescand pana la o valoare maxima de 50,4% atinsa in anul scolar 2011-2012. Tn anul
scolar 2017-2018 ponderea invatamantului liceal tehnologic in planul de scolarizare al judetului
Cluj a fost de 31%, comparativ cu ponderea invatdmantului liceal teoretic si vocational care s-a
situat la 55,4%.

Ponderile anuale ale invatamantului liceal filiera teoretica si vocationala au crescut constant
de la o valoare minima de 44,6% atinsa in anul scolar 2004-2005, la 55,4% in anul scolar 2017-
2018, concomitent cu scaderea puternica a ponderii Invatdmantului profesional si liceal tehnologic.

Invataimantul profesional si dual este organizat pe baza parteneriatului scoali-operator
economic cu scopul satisfacerii solicitarilor de pe piata muncii, de catre sistemul de invatdmant
profesional si tehnic.

Judetul Cluj ocupa locul al doilea in cadrul Regiunii Nord-Vest in ceea ce priveste numarul
de elevi cupringi in invatamantul profesional si invatamantul dual in anul 2022-2023, cu 139 clase
si 2863 de elevi.

Din totalul de 139 clase de invatamant profesional si dual scolarizat in judetul Cluj, in anul
scolar 2022-2023, 45 de clase sunt alocate invatamantului dual.

Cele mai multe unitati de Tnvatamant profesional si tehnic sunt unitéti de invatamant de stat
34, iar 11 unitati de invitimant apartin sistemului de invatimant particular. Tn mediul urban

functioneazi 43 de unitati de invatimant IPT, iar in mediul rural 2 unitate.
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Pentru asigurarea egalitatii de sanse, in judetul Cluj functioneaza clase de invatdmant
profesional si tehnic pentru elevi cu deficiente in 3 unitati de Invatdmant.

Tn cadrul regiunii Nord-Vest judetul Cluj ocupa primul loc, cu 167 de ateliere scolare 417
laboratoare si 6276 de computere. Cel mai mic numar de ateliere scolare a fost in judetul. Bistrita-
Nasdud cu 112 laboratoare, 47 ateliere scolare si 1813 computere.

Rata abandonului scolar pentru invatamantul liceal si profesional a fost de 1,9% in anul scolar 2016-
2017.

Rata de parasire timpurie a sistemului educational a tinerilor (18-24 ani),la nivel national si
implicit la nivel regional ramane mult mai ridicata decat media europeana.

Daca media europeand in 2017 era de 10,6%, Romania avea o ratda de 18,1%, iar Regiunea Nord-
Vest de 16,3%.

Raportandu-ne la perioada analizata (2007-2017) se constatda ca Romania are o rata a tinerilor NEET
mai ridicata decat media europeana. In 2017 UE avea o rati de 15,5 %, iar Romania 21%.

Datele statistice arata ca rata de participare la formarea continua a populatiei adulte din UE,
se mentine la valoarea de 10,9% 1n 2017.Comparativ la nivel national rata de participare a scazut
in 2017 la 1,1%s1 ramane in continuare mult mai scazuta decat media europeand.

Din analiza realizata in cadrul PLAI au rezultat urmatoarele tinte orientative, care vor fi

particularizate in cadrul fiecarui PAS al unitatilor de invatamant profesional si tehnic din judet:

Tinte propuse pentru Tinte propuse pentru
Domeniul pregatirii de baza/ Profilul oferta de formare * oferta de formare *

(%) (%)
Agricultura 4 3
Chimie industriala 1 3
Constructii instalatii i lucrari publice 6 6
Comert 5) 3
Economic 10 10
Electric 7 7
Electromecanica 2 2
Electronica automatizari 8 10
Estetica si igiena corpului omenesc 2 3
Fabricarea produselor din lemn 5) 2
Industrie alimentara ) 3
Industrie textila si pieldrie 5 4
Materiale de constructii 1 0
Mecanica 23 20
Productie media 0 3
Protectia mediului 0 3
Turism si alimentatie 14 18
Tehnici poligrafice 0 0
Silvicultura 1 0
Total 100 100
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2.2 PRIORITATI ALE INVATAMANTULUI PROFESIONAL SI
TEHNIC DIN JUDETUL CLUJ

Cresterea rolului educatiei si a dezvoltarii profesionale in formarea capitalului uman in
promovarea incluziunii sociale, consolidarea cetateniei democratice active si, nu in ultimul rand,
dezvoltarea personala si profesionala a celor care invata, constituie o preocupare majora in cadrul
politicilor si stategiilor in domeniul educatiei.

In acest context, corelarea ofertei de formare cu cerintele derivate din nevoile de dezvoltare
economicd si sociald si cu nevoile de dezvoltare personald si profesionald a celor care Invata
constituie un obiectiv permanent al sistemelor de educatie si formare profesionala.

Invatamantul profesional si tehnic (IPT) trebuie si-si asume un dublu rol: economic si social
si prin urmare IPT trebuie si asigure pregatirea dar si integrarea socio-profesionald a elevilor. De
aceea o planificare prospectivi, in termeni de prognoza a ofertei IPT in corelare cu cererea de pe
piata muncii este deosebit de importanta. Planificarea strategici a ofertei IPT are caracter national
si este realizata Tn raport cu obiectivele asumate de Romania ca sat membru al Uniunii Europene.

Obiectivul major al planificarii strategice a IPT constd in cresterea contributiei
invatamantului profesional si tehnic la trecerea rapida si eficientd catre o economie competitiva
bazata pe inovare si cunoastere, participativa si inclusiva.

Din analizele si concluzile referitoare la IPT din judetul Cluj, regasite in PLAI CLUJ 2016-

2025, actualizat, s-au stabilit urmatoarele prioritati de actiune si dezvoltare:

PRIORITATI ale invitimantului profesional si tehnic din judetul Cluj :

PRIORITATEA 1: Cresterea relevantei ofertei invatamantului profesional si tehnic din judet
pentru piata muncii

Obiective:

Obiectivul 1.1 : Identificarea nevoilor de calificare

Obiectivul 1.2 : Adaptarea ofertei pentru formarea profesionald initiald la nevoile de calificare
identificate

Obiectivul 1.3 : Cresterea gradului de adecvare a competentelor absolventilor IPT la nevoile pietei
muncli

Indicatori de impact:

Rata de ocupare a absolventilor din grupa de varsta 20 -34 de ani cu nivel ISCED 3-4 se apropie, la nivel
national, la mai putin de 5 puncte procentuale Tn 2025 fata de media UE (fata de 8,2 puncte procentuale
in 2017)

PRIORITATEA 2 : Cresterea participarii si imbunatatirea retentiei in IPT
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Obiective:

Obiectivul 2.1 : Facilitarea accesului la programele de formare profesionala din sistemul de Invatamant
pentru tineri cu accent pe cei din grupuri vulnerabile

Obiectivul 2.2 : Imbunatatirea orientarii profesionale si a consilierii in cariera

Indicatori de impact:

Gradul de cuprindere in invatamant a populatiei din grupa de varsta 15-18 ani in anul scolar 2024-2025
este de minim 80% fata de in 77,9% anul scolar 2017-2018, la nivel regional

Tinerii NEET cu nivel de educatie 3-4, vocational, reprezinta mai putin de 4% din totalul tinerilor din
grupa de varsta 20 — 24 de ani, in anul 2025, fata de 8,3% in 2017, la nivel national.

Rata abandonului scolar la invatamantul profesional, la nivel regional, maxim 2,5 % pana in 2025, fata
de 4% in anul scolar 2017-2018, la nivel regional

Rata de parasire timpurie a sistemului educational a tinerilor (18-24 ani) la nivel regional in anul 2025
este de maximum 12%, fatd de 16,3% 1n anul 2017, la nivel regional

PRIORITATEA 3: imbunititirea conditiilor de invitare in iPT

Obiective:

Obiectivul 3.1: Constructia/consolidarea/reabilitarea/modernizarea/extinderea infrastructurii de formare
profesionala

Obiectivul 3.2 : Dotarea cu mijloace didactice si echipamente a infrastructurii de formare profesionald
initiala

Indicatori de impact:

Gradul de cuprindere in invatamant a populatiei din grupa de varsta 15-18 ani in anul scolar 2024-2025
este de minim 96% fata de 92,3% 1n anul scolar 2017-2018, la nivel judetean

Tinerii NEET cu nivel de educatie 3-4, vocational, reprezinta, la nivel national, mai putin de 4% din
totalul tinerilor din grupa de varsta 20 — 24 de ani, in anul 2025, fata de 8,3% in 2017, la nivel national
Rata abandonului scolar la invatdmantul profesional , maxim 2,5 % pana in 2025, fata de 4% 1n anul
scolar 2017-2018, la nivel regional

Aceste tinte vor fi luate ca repere, adaptate la profilul liceului si cuprinse ca prioritati in
P.A.S. —ul Liceului Tehnologic ,,Constantin Brancusi” De;.

2.3 ANALIZA MEDIULUI INTERN

Liceul Tehnologic ,,Constantin Brancusi” este unitatea scolard care ofera tinerilor absolventi
de clasa a VIII- a, din localitatea Dej si zonele invecinate, posibilitatea parcurgerii unui traseu
profesional prin: liceu tehnologic - cursuri de zi, invatamant profesional -cursuri de zi, precum si
invatamant postliceal, toate finantate de la buget.

Procesul de invatamant se desfasoara in spatii scolare care beneficiazd de toate utilitatile:
curent electric, apa, incalzire centrala proprie, telefon, conectare la internet. Elevii scolarizati provin

in proportie de aproximativ 80% din localitate iar 20% din zonele Tnvecinate.

2.3.1 PREDAREA SI INVATAREA
Pentru analiza procesului de predare-invatare si a rezultatelor invatarii s-au realizat rapoarte
specifice pe catedre/arii curriculare. Analiza rapoartelor a condus la urmatoarele:

PUNCTE TARI:
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0 In urma aplicirii testelor initiale s-au stabilit planuri de masuri pentru recuperarea
cunostintelor de baza la disciplinele la care s-a constatat un nivel scazut de pregatire;

0 Majoritatea profesorilor folosesc masuri pentru a promova egalitatea sanselor si a
Tmpiedica discriminarea;

0 Majoritatea profesorilor stabilesc relatii de lucru si comunicare eficienta cu elevii,
parintii si colegii;

0 Resursele materiale existente in scoala contribuie la efienticizarea invatarii,

0 Rezultate bune la examenele de certificare a competentelor profesionale si
satisfacatoare la examenul de bacalaureat pentru absolventii de liceu;

0 Preocuparea cadrelor didactice pentru formarea continud: sustinerea gradelor
didactice, participarea la cursuri de formare profesionald, activitati metodice la nivelul scolii si
judetului;

PUNCTE SLABE:

0 Din cauza programelor scolare Incarcate si ritmului lent de invatare al majoritatii
elevilor scolii, predomina uneori evaluarea sumativa in defavoarea celei formative;

0 Motivatia elevilor pentru invatare este scazuta, in special in randul elevilor care nu
au reusit sa obtina note de trecere la examenele nationale;.

0 Dificultatea de a realiza practic programe sustinute pentru pregétirea suplimentara a

0 Programele scolare si numarul diminuat de ore alocate / disciplind/modul permit prea
putin tratarea individuala a elevilor, dupa nevoile fiecaruia;

0 Numar mare de absente inregistrat de unii elevi din invatamintul liceal obligatoriu si
din invatdmantul profesional;

MASURI:

O Asigurarea calitatii procesului instructiv educativ - plan operational pentru
asigurarea calitatii;

o Stabilirea criteriilor individuale privind rezultatele la invatatura si tinte individuale
de invatare pe baza testelor initiale (la nivelul fiecarei catedre);

0 Adaptarea strategiilor de predare-invatare pentru a raspunde stilurilor individuale de
invatare, nevoilor, abilitatilor si gradului de motivare a fiecarui elev inclusiv pentru elevii cu CES
acordand o a doua sansa;

0 Numar mare de cadre didactice care aplica invatarea centrata pe elev;

O Stabilirea unui program riguros de desfasurare a lectiilor in sistem informatizat in
cele doua Cabinete de Info;

0 Incurajarea comunicarii pe orizontala (elev-elev) in procesul de predare- invitare;
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0 Cresterea rolului consilierii si orientarii scolare si profesionale, pentru a determina
cresterea motivatiei Invatarii;

o Imbunitatirea activitatii de promovare a ofertei educationale pentru atragerea unor
elevi cu o pregatire inifiala mai buna;

0 Implicarea unui numar mai mare de parinti Tn activitatile scolii, in vederea scaderii

absenteismului, a prevenirii insuccesului scolar si prevenirea abandonului timpuriu scolar.

2.3.2 RESURSE MATERIALE SI DIDACTICE
PUNCTE TARI:

o 1In laboratoarele de fizicd, chimie, In cabinetele de informaticd, de istorie, de
geografie precum si in cabinetele de specialitate (discipline economice si tehnice), baza materiala
permite desfasurarea in bune conditii a procesului de predare-invatare. Unele laboratoare si cabinete
au fost reabilitate si dotate din fonduri guvernamentale/ locale si din fonduri proprii.

O Biblioteca scolii este dotata cu un numar mare de volume si majoritatea elevilor scolii
au fise la biblioteca; biblioteca a fost reamenajata ca un mini centru de documentare si informare
(CDU);

O S-au achizitionat din fonduri proprii unele mijloace didactice moderne:
videoproiectoare, laptop-uri, tabla interactiva, etc.;

o0 Pentru disciplinele istorie, geografie, biologie, ed. fizica, desen tehnic, mijloacele
de invatamant au fost modernizate;

0 S-au facut demersuri de echipare cu device-uri IT a salilor de clasa, pentru facilitarea

predarii.
0 Este functionala o sala multimedia, dotata cu echipament audio-video corespunzator;
o In incinta scolii functioneaza un cabinet medical scolar si cabinet de asistentd
psihopedagogica;

0 Existenta cantinei scoala si a 2 camine internat — CU spatii partial reabilitate.

0 Finalizarea constructiei salii de sport in perimetrul campusului scolar.

0 Este in derulare proiectul de reabilitare si dotare a atelierelor scoald, proiect finantat
de Primaria Municipiului Dej, urmand sa fie dat in folosintd in cursul anului scolar 2023-2024.

o0 Este finalizat proiectul de reabilitare a centralei termice si a traseelor de alimentare
cu energie termica a cladirilor din incinta scolii (cladirea principald, cimin internat 1, cantina scolara
si atelierele scoald)

0 Este in derulare proiectul ROSE.

PUNCTE SLABE:
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0 Aparatura si echipamentele din dotarea atelierclor scoala sunt vechi, fiind uzate fizic
si moral, desi scoala a facut eforturi pentru renovarea acestora si pentru reinnoirea dotarilor proces
in curs de executie- prin intermediul Proiectului de reabilitare a cladirii atelierelor scoala.

0 Dotarea cabinetelor si laboratoarelor este satisfacatoare dar nu cuprinde in totalitate

mijloacele necesare pentru aplicarea teoriei prin lucrari practice/ de laborator;

2.3.3 REZULTATELE ELEVILOR
PUNCTE TARI:

0 1In cadrul olimpiadelor si concursurilor scolare, in ultimii ani, elevii scolii noastre au
obtinut rezultate bune la nivel judetean si national mai ales la disciplinele tehnice, pe domeniile:
Mecanica si Constructii, instalatii si lucrari publice, precum si la concursul de matematica adresat
elevilor de la liceele tehnologice;

o0 Promovabilitatea la examenele de certificare profesionala in ultimii patru ani a fost
peste 95%;

0 Implicarea elevilor in activitati extracurriculare, proiecte educative (cu premii la
nivel judetean si national);

0 Exista un numar semnificativ de absolventi de liceu care isi continua studiile la nivel
universitar si mai ales postliceal in specializarile absolvite;

0 Prmovabilitatea la examenul de bacalaureat in sesiunea 2023 a fost foarte buna, de
84,75%.

PUNCTE SLABE:

0 Exista elevi cu rezultate la invatatura slabe, datoritd fenomenului de absenteism,
resurselor financiare limitate si lipsei de implicare a familiilor;

0 Exista unele cazuri de retragere din sistemul de educatie;

0 Exista si medii la purtare sub 8 datorate numarului mare de absente ale elevilor

sanctionati, conform regulamentelor n vigoare, cu scaderea notei la purtare.

2.34 INFORMAREA, CONSILIEREA SI ORIENTAREA ELEVILOR
PUNCTE TARI:
0 Existenta unei norme intregi pentru postul de profesor in cabinetul de asistenta
psihopedagogica,
0 Existenta unei retele de parteneriat intre scoald si numeroase institutii §i organizagii:
firme din localitate, A.J.O.F.M., Politie, Consiliul Local, unititi de invatamant universitar etc.

pentru a furniza elevilor servicii de consiliere si orientare privind cariera;
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0 Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invaamant preuniversitar,
Regulamentul Intern, Regulamentul de organizare si functionare a liceului, Statutul elevilor, Norme
de sanatate si securitate Tn munca, dar si conditiile de acordare a burselor si a altor ajutoare banesti
oferite elevilor aflati in dificultate ( burse sociale, burse de merit, etc.), au fost studiate si prelucrate
de catre toti dirigintii la clase;

o 1n vederea prevenirii abandonului scolar si a combaterii absenteismului, alaturi de
Comisia de disciplina si de psihopedagogul scolii, dirigintii s-au implicat in identificarea copiilor
cu probleme la nivel psihopedagogic si cu situatii deosebite in familie, colaborand cu Politia
Municipiului Dej, cu serviciul de asistenta din vadrul Primariilor si cu cabinetul psihologic scolar.

o0 Organizarea de intalniri cu reprezentanti ai unor agenti economici parteneri si
organizarea de excursii de studii;

0 Organizarea de intalniri cu reprezentan{i ai unor institufii de invatamant superior
(Facultatea de Fizica Cluj-Napoca, Universitatea Tehnica Cluj-Napoca, U.S.A.M.V., Universitatea
Babes-Bolyai, Academia de Politie etc.);

o A fost menginuta o buna legatura cu parintii elevilor scolii, nu numai prin
desfasurarea de sedinte pe clase si pe scoala dar si prin informarea telefonica / scrisa la domiciliul
elevilor, precum si prin monitorizarea continua a elevilor care au creat probleme.

PUNCTE SLABE:

0 Implicarea insuficientd din partea parintilor in procesul de consiliere i orientare a
elevilor;

0 Existenta unui numar mare de elevi proveniti din familii cu venituri foarte modeste,
multi asistati social,

0 Existenta unui numar mare de elevi cu un parinte (sau ambii parinti) plecati in
strainatate;

O Numarul relativ mic de parinti care mentin o legatura periodica / ritmica cu scoala.

0 Lipsa unei consilieri reale/ cursuri de formare pentru profesorii care predau elevilor

cu CES sau responsabililor de caz.

2.3.5 CALIFICARI SI CURRICULUM (OFERTA DE SCOLARIZARE)

Proiectul planului de scolarizare a fost fundamentat in urma discutiilor cu agenti economici
din zona Dej, cu reprezentantii A.L.O.F.M., cu reprezentantii Consiliului Local si cu consultarea
Consiliului Reprezentativ al Parintilor.

Din discutiile si sondajele de opinie ale eleviilor de clasa a VIll-a din Dej si zonele
invecinate Dejului, se remarcad o cerere pentru clasele de liceu in profil servicii/Tehnician n

activitati economice dar si pentru profil tehnic, specializarile ,Tehnician proiectant
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CAD”, ,,Tehnician desenator pentru constructii si instalatii ” sau ,,Tehnician Tn constructii lucrari
publice”. Exista solicitari din partea agentilor economici, dar mai putin din partea elevilor si a
parintilor , pentru invatamantul profesional pentru domeniile de calificare profesionald: Mecanica,
Constructii, instalatii si lucrari publice, Comert. Din anul scolar 2020-2021 s-a reusit introducerea
n oferta educationald a unei clase de invatamant dual - calificarea ,,Operator la masini cu comanda

numerica”, in colaborare cu agentul economic S.C. Clasic Prod Mex SRL.

2.3.6 SPATIHI SCOLARE

O Numadrul de cladiri si dispersia in teritoriu a acestora:

Scoala beneficiaza de spatii scolare generoase, avand 6 cladiri situate in acelasi perimetru:

- cladire principala cu parter + 3 etaje (corp A);

- ateliere scoald cu parter + 2 etaje (corp B);

- cantina scolara cu parter si Sala de servire situata la etaj (corp D);

- camin internat 1 cu parter + 3 etaje (corp C1);

- camin internat 2 cu parter + 1 etaj utilizabil (corp C2).

- sala de sport (corp E)

o Structura bazei materiale utilizate in activitati didactice si extracurriculare:
-30 sali de clasa;
- 9 laboratoare si cabinete (fizica, chimie, biologie, informatica 1si informatica 2, istorie, limbi
moderne, geografie, matematica );
- 7 cabinete de specialitate (cabinet mecanica -CAD, mecanica- masurari tehnice, cabinet constructii,
cabinet instalatii, cabinet electrotehnica, firma de exercitiu, cabinet discipline economice 1 si 2);
- 8 ateliere scoald (3 de mecanicd, 1 de masini unelte, 1 de constructii, 1 de instalatii, 1 de
electrotehnica, 1 de tamplarie);
- sald multimedia multifunctionala (dotata cu echipament IT, audio-video, tabla interactiva);
- biblioteca- mini CDI, cu sala de lectura;
- cantina scolara cu suprafata utila de 410 mp (capacitate de servire masa de 300 pers./serie)
- 2 camine internat;
- salad de sport
- cabinet medical scolar
- cabinet de asistenta psiho-pedagogica
S-au facut toate demersurile pentru dotarea salilor de clasa, a laboratoarelor si cabinetelor

cu mobilier suficient si adecvat (banci si scaune pentru elevi). Laboratoarele de fizica si chimie
sunt bine dotate cu materiale didactice, cu echipamente IT (calculator si videoproiector).

Cabinetele de informatica sunt echipate complet cu calculatoare, laptopuri si videoproiectoare.
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Cabinetele de specialitate (cabinetele de masurari) din cladirea principala este dotat cu materiale
didactice si cu sisteme IT.

Toate birourile din scoala sunt dotate cu sisteme IT complete (calculator, imprimanta,
scanner). Reteaua internd din scoald, la care sunt conectate toate calculatoarele din birouri,
cabinete, laboratoare, sala profesorala, este conectatd la internet prin 2 linii de fibra optica
(RoEduNet si RDS).

Sistemul de sigurantd a traseului elevilor 1n incinta scolii este realizata prin sistemul video
de supraveghere instalat in perimetrul scolii si in incitd, pe coridoare, in sdlile de clasd, in sala
profesorald, in cladirea caminului 1, in curte si la poartd, sistem realizat din finantare din venituri

proprii.

2.3.7 PARTENERIATE SI COLABORARI

Liceul Tehnologic ,,Constantin Brancusi” desfasoara activitati intense de parteneriat, vizand

trei niveluri:
- Parteneriate cu agenti economici (in vederea desfasuririi stagiilor de pregatire
practica sau pentru sprijinirea activitatilor scolii):
(’:\:,[ Institutia cu care s-a incheiat contractul Tipul parteneriatului
1. SC CLASIC PROD MEX SRL Contract cadru de instruire practica — nv. profes. DUAL
2. SC PANIIND MARKET SRL Contract cadru de instruire practicd — inv. profes.
3. SC TEHNOFLEX PRODIMPEX SRL Contract cadru de instruire practica — Tnv. profes.
4, SC SPERA SM IMPEX SRL Contract cadru de instruire practica — Tnv. profes.
5. SC MARKINSTAL SRL Contract cadru de instruire practica — Tnv. profes.
6. SC XIC INSTALATII SRL Contract cadru de instruire practica — Tnv. profes.
7. S.C. CIMPAN & CIMPAN S.R.L. Contract cadru de instruire practica — Tnv. profes.
8. S.C.ASY EXIM S.R.L. Contract cadru de instruire practica
9. SC HORT INSTAL PREMIER SRL Contract cadru de instruire practica — Tnv. profes.
10. | SAUTER TURNING PROCESS SRL Contract cadru de instruire practica — Tnv. liceal
11. | SC IRROM INDUSTRIE SRL Contract cadru de instruire practica — nv. liceal
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Parteneriate cu alte unitati scolare / institutii:

An scolar 2018-2019

Z
o

-y Institutia partenera Observatii
1. | Detasamentul de Pompieri Dej C.O Iabgrarg prOieCF . ,,Preveni’r’ea
j riscurilor incepe prin informare
2. | Politia Municipiului Dej parteneriat actiuni de preventie
3. | Parohia Ortodoxa Dej - Valea Codorului parteneriat sustinere elevi
4. | FC Unirea, Dej elevi in echipa sportiva
5. | ACS Vulturii, Dej elevi in echipa sportiva
6. | FC Somesul Dgj elevi 1n echipa sportiva
7. | Facultatea de Stiinte Economice Cluj-Napoca prezentare ofertd educationala
8. | Universitatea Tehnica Cluj-Napoca prezentare oferta educationala
9. | Universitatea Crestind Dimitrie Cantemir Cluj prezentare ofertd educationala
Organizatia studentilor din Universitatea Tehnica Cluj- < . <
10. prezentare oferta educationala
Napoca ’
11 Uni_versitatea de Stiinte Agricole si Medicind Veterinara, prezentare oferta educationala
" | Cluj-Napoca ’
12 Ur}iversit_atea Babes-Bolyai-  Departamentul  de Proiect cercetare
Psihologie
13. | ANOFM Cluj Protgcol campgnie facilitare acces
pe p1ata munci
14. | Clubul Copiilor Dej Parteneriat cerc pictura
15. | Palatul Copiilor Cluj Parteneriat cerc dans modern
.. . Parteneriat proiect ,,Generatia
16. | Clubul copiilor Mediag ECO-Terra”
17. | Scoala Gimnaziala M. Eminescu, Dej colgporare prOIe.SE CAEJ ,De la
§ copii pentru copii
18. | Scoala Gimnaziala M. Eminescu, Dej gart_enerlat interscolar - Stop
ulliyng
19 Scoala G_imnazialé Caseiu Parteneriat ,,Pe urmele lui
" | Astra Dej Cosbuc”- recitari
parteneriat rural-urban,
20. | Scoala Gimnaziala Catcau parteneriat p ?OieCt : »Impreund
’ ’ suntem creativi, suntem
responsabili”
parteneriat rural-urban,
21. | Scoala Gimnaziald Cuzdrioara parteneriat protect : »Impreund
’ suntem creativi, suntem
responsabili”
parteneriat rural-urban, derulare
22. | Scoala Gimnaziald Maguri Récatau proiecte comune, sprijinire cu
materiale didactice
colaborare proiect concurs
23. | Scoala Gimnaziald Avram lancu, Dej judetean . .
’ colaborare proiect ,,Festivalul
Stiintific”
o4, gZ}ltrul National de Informare si promovare Turistica , parteneriat activitati educative
25. | Fundatia My Brother s Keeper Intl, Oradea parteneriat activitati educative
parteneriat activitati de
26. | Centrul de zi Familia si Copilul, Dej voluntariat: . Impreund suntem

creativi, suntem responsabili”’
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(I:\Ir;. Institutia partenera Observatii
27 Directia Generala de Asistentd Sociala — Centrul de | Proiect caritabil ,,Daruind, devii
" | Ingrijire si asistentd Cétcau mai bun!”
parteneriat sustinere elevi,
parteneriat proiecte cofinantate de
Consiliul judetean Clyj:
28. | Asociatia Grup Scolar Industrial Constructii Montaj Dej | ,Impreunda  suntem  creativi,
suntem responsabili”
si ,,PRO creativ, PRO voluntar,
PRO verde
29. | Asociatia PREVENTIS Campanie ~ de  prevenire  a
’ dependentelor
30. | Biserica Penticostald Betel Dej Parteneriat ADA
31. | Asociatia Filantropica ortodoxa Proiect sprijin umanitar
32. | Asociatia pentru Educatie si Caritate Siz?;')’?me umanitard ,.$anse la
33. | Agentia jud. pt. plati si inspectie sociala Proiect INTESPO

Parteneriate cu alte unitati scolare / institutii:

An scolar 2019-2020

Nr.
Crt Institutia partenera Observatii
1 Detasamentul de Pompieri Dej Ezolaborar_e proiect: ,,P,Eevenlrea riscurilor
’ incepe prin informare
S parteneriat actiuni de preventie
2. Politia Municipiului Dej .
Plan comun de actiune

3. Primaria Municipiului Dej parteneriat de sustinere a unitatii gcolare
4. Cabinet Medical Scolar protocol asistentd medicala
5. Parohia Ortodoxa Dej parteneriat sustinere elevi
6. AS CFR Dej elevi in echipa sportiva, fotbal
7. CSILYO Dej elevi in echipa sportiva, TaikwondoWT
8. FC Somesul Dej elevi 1n echipa sportiva, fotbal
9. Facultatea de Stiinte Economice Cluj-Napoca prezentare ofertd educationala
10. Universitatea Tehnicé Cluj-Napoca prezentare ofertd educationala facultati

Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina . . <
11. L AT ’ prezentare ofertd educationala

Veterinara Cluj-Napoca ’
12. Universitatea Babes-Bolyai Cluj prezentare ofertd educationala facultati
13. ANOEM Cluj protocol campanie facilitare acces pe

p1ata muncii
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Nr.

Institutia partenera Observatii
Crt. ’ ’
§ ) Parteneriat cerc pictura
14. Palatul Copiilor Dej
»Creativitate si arta in tehnica”
15. Palatul Copiilor Cluj parteneriat cerc dans modern
16. Ceqtrql < Na‘glf)nal de Informare si  promovare parteneriat activitati educative
Turistica , Dej ’
17. Centrul PULS Fundatia My Brother s Keeper Intl parteneriat  activitati cducative  de
’ preventie
parteneriat activitati de voluntariat;
18. Centrul de zi Familia si Copilul, Dej »PRO creativ, PRO voluntar, PRO
verde”-proiect
parteneriat activitdti de voluntariat:
19. Consiliul Judetean Cluj »,PRO creativ, PRO voluntar, PRO
verde”
proiect caritabil ,,Daruind, devii mai
20 Directia Generald de Asistenta Sociala si Protectia | pyn!”
' Copilului — Centrul de ingrijire si asistenta Catcau .
’ ’ ’ voluntariat
parteneriat sustinere elevi;
21 Asociatia Grup Scolar Industrial Constructii | Parteneriat  proiect cofinantate  de
: Montaj Dej Consiliul judetean Cluj:
,PRO creativ, PRO voluntar, PRO
verde”
29 Centrul Judetean de Resurse si Asistenta Parteneriat proiect Erasmus +
Educationala Cluj »Changing School, Changing Lives”
23. Centrul National de Camera ,,Madrigal” Partengrlat pentru - Corul liceului/
’ Excelsior
24. FC Unirea Dej elevi in echipa sportiva, fotbal
25. Scoala Gimnaziala Caseiu Parteneriat rural-urban
26. Liceul Teoretic,, Al P. llarian” Dej Proiect ed. rutiera
217. Corala Madrigal Parteneriat pt.corul liceului
28. Muzeul municipal Dej Parteneriat actiuni culturale
An scolar 2020-2021
Nr. . o .
e Institutia partenera Observatii
1. | Detasamentul de Pompieri Dej co Iab(_)rarg profect: ,,Prevenl’r’ea
’ riscurilor incepe prin informare
2. | Politia Municipiului Dej parteneriat actiuni de preventie
3. | Parohia Ortodoxa Dej - Valea Codorului parteneriat sustinere elevi
4. | FC Unirea, Dej elevi n echipa sportiva
5. | ACS Vulturii, Dej elevi in echipa sportiva
6. | FC Somesul Dgj elevi 1n echipa sportiva
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(I:\Ir:' Institutia partenera Observatii
7. | Facultatea de Stiinte Economice Cluj-Napoca prezentare ofertd educationala
8. | Universitatea Tehnica Cluj-Napoca prezentare ofertd educationala
9. | Universitatea Crestind Dimitrie Cantemir Cluj prezentare ofertd educationala
10. Organizatia studentilor din Universitatea Tehnicd Cluj- prezentare ofertd educationala
Napoca ’
Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara, . . <
11. . T ’ prezentare ofertd educationala
Cluj-Napoca ’
12. Ur}lversn_atea Babes-Bolyai-  Departamentul  de Proiect cercetare
Psihologie
13. | ANOFM Cluj Protgcol campanie facilitare acces
pe p1ata munci
14. | Clubul Copiilor Dej Parteneriat cerc pictura
15. | Palatul Copiilor Cluj Parteneriat cerc dans modern
.. . Parteneriat proiect ,,Generatia
16. | Clubul copiilor Medias ECO-Terra”
17. | Scoala Gimnaziala M. Eminescu, Dej COIaporare pro'?ff CAEJ ,,De la
i copii pentru copii
18. | Scoala Gimnaziala M. Eminescu, Dej Partgnerlat interscolar - Stop
’ bulliyng
19 Scoala Gimnaziala Caseiu Parteneriat ,,Pe urmele lui
" | Astra Dej Cosbuc”- recitari
20. | Scoala Gimnaziala Catcau parteneriat rural-urban,
21. | Scoala Gimnaziald Cuzdrioara parteneriat rural-urban
22. | Scoala Gimnaziald Bobéalna parteneriat rural-urban
23. | Scoala Gimnaziald Chiuiesti parteneriat rural-urban
parteneriat rural-urban, derulare
24. | Scoala Gimnaziala Maguri Racatau proiecte comune, sprijinire cu
materiale didactice
25 gee:}ltrul National de Informare si promovare Turistica , parteneriat activitati educative
26. | Fundatia My Brother s Keeper Intl, Oradea parteneriat activitdti educative
parteneriat activitati de
27. | Centrul de zi Familia si Copilul, Dej voluntariat: , Impreund suntem
creativi, suntem responsabili”
28 Directia Generala de Asistenta Sociala — Centrul de | Proiect caritabil ,,Daruind, devii
" | ingrijire si asistentd Catcau mai bun!”
parteneriat sustinere elevi,
parteneriat proiecte cofinantate de
Consiliul judetean Cluj:
29. | Asociatia Grup Scolar Industrial Constructii Montaj Dej | ,,Impreund  suntem  creativi,
suntem responsabili”
si ,,PRO creativ, PRO voluntar,
PRO verde
30. | Asociatia PREVENTIS Campanie ~de  prevenire  a
i dependentelor
31. | Biserica Penticostald Betel Dej Parteneriat ADA
32. | Asociatia Filantropica ortodoxa Proiect sprijin umanitar
33. | Asociatia pentru Educatie si Caritate \(/:izl‘g') fme umanitaré ,$anse la
34. | Agentia jud. pt. pldti si inspectie sociala Proiect INTESPO

An scolar 2021-2022
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Nr.crt. Institutia partenera Observatii
1. T colaborare proiect: ,,Prevenirea
Detasamentul de Pompieri Dej . orare p . ”
j riscurilor incepe prin informare
2. Politia Municipiului Dej parteneriat actiuni de preventie
3. Parohia Ortodoxa Dej - Valea Codorului parteneriat sustinere elevi
4, FC Unirea , Dej elevi in echipa sportiva
5. Universitatea Tehnica Cluj-Napoca prezentare ofertd educationala
6. Scoala Gimnaziala M. Eminescu, Dej prezentare ofertd educationala
7. Scoala Gimnaziala Catciu parteneriat rural-urban,
8. Scoala Gimnaziala Cuzdrioara parteneriat rural-urban
9. Scoala Gimnaziala Avram lancu, Dej prezentare ofertd educationala
10. .. . .. . . 1t iat susti levi
Asociatia Grup Scolar Industrial Constructii Montaj Dej parteneriat sustnere elevi,

An scolar 2022-2023

QIET INSTITUTIA PARTENERA OBSERVATII / proiect
Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia .. e v
1. R . ’ ’ ; ,,Daruind devii mai bun
Copilului Cluj
2. | Centrul scolar de educatie incluziva Bucuresti ,ArECO SchoolMade”
3. | Colegiul National ,,Calistrat Hogas” Piatra Neamt uazsr;[(lanm — partitura conditiel
Garnizoana Dej UM 01511
Liceul Teoretic ,,Henri Coanda” Dej
Liceul Teoretic ,,Alexandru Papiu llarian” Dej
4. | Scoala Gimnaziald ,,Mihai Eminescu” Dej ,» Cupa Somesana”
Scoala Gimnaziala Céseiu
Scoala Gimnaziala Nr.1 Dej
Scoala Gimnaziala ,,Alexandru Vaida Voevod” Bobéalna
Scoala Gimnaziala ,,Avram lancu” De;j <
. ) ) ey~ s Scoala de Vara ,,Avram lancu -
5. | Liceul Teoretic ,,Henri Coanda” De;j 2’023,,
Liceul Teoretic ,,Alexandru Papiu llarian” Dej
5 Universitatea de Stiinte Agricole de Medicina Veterinara | Consiliere Tn orientarea
" | Cluj — Napoca profesionala
7 A.D.O.R. — Asociatia pentru Drepturile Omului si Protectia drepturilor fundamentale
" | Reprezentare ale omului
8 A.D.O.R. — Asociatia pentru Drepturile Omului si »Voluntari pentru viata si
" | Reprezentare democratie”
Activitati cu caracter metodic 1n
9. | Liceul Tehnologic ,,Somes” Dej cadrul ariei curriculare
,, 1ehnologii”
10. ﬁréqce:ré(fg (|:|S|l(l;n0115 for International Education: ACTR / 4/4 Pentru Prieteni
11/ Palatul Copiilor Cluj — Structura Campia Turzii ,,Legendele primaverii”
12| $.C. MAGIC SHOW PRODUCTION S.R.L. Galati ??g;i‘i:f | de teatru —,La
13] Liceul Tehnologic Special Dej ”I\/];::dpe?’z itia de martisoare Hand-
14. Scoala Gimnaziald ,,Mihai Eminescu” Dej Dialogul varstelor”

Liceul Teoretic ,,Henri Coanda” Dej
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15/ Palatul Copiilor Cluj — Structura Campia Turzii ,Bucuriile iernii”
16/ Universitatea Tehnica Cluj — Napoca ConSII.Iere Ip orientarea
profesionala

17)

Organizatia Studentilor din Universitatea Tehnicd Cluj —
Napoca

Proiectul ,,Viitor inginer”

18.

American Councils for International Education: ACTR /
ACCELS, INC

4/4 Pentru Prieteni — ,,Carti pentru
colegii mei”

19.

Palatul Copiilor Cluj — Structura Dej
Liceul Teoretic ,,Henri Coanda” Dej

Activitati extrascolare in unitatea
de invatamant

20.

Asociatia Cultural-Stiintifica ,,Pleiadis” lasi

Concurs cu participare
internationala - ,,larna de la
fereastra mea”

21)

Despartdmantul ,,.Dr. Teodor Mihali” Dej al ASTRA
Scoala Gimnaziala Céseiu

Recital de poezie si muzica - ,,Pe
urmele lui Cosbuc”

22)

Scoala Gimnaziala ,,Mihai Eminescu” Dej

,De la copii pentru copii”

23]

Despartdmantul ,,.Dr. Teodor Mihali” Dej al ASTRA

Festival de colinde si obiceiuri
stramosesti — ,,Comoara din lada
de zestre”

24

Scoala Gimnaziala Cuzdrioara

Preventie a comportamentului de
risc - bullying

25)

Asociatia The Social Incubator

Programul de educatie financiara
si de cariera — UniCredit Bank -
Start Major

26.

Politia Municipiului Dej

Plan local comun de actiune

27

Detasamentul de Pompieri Dej

colaborare proiect: ,,Prevenirea
riscurilor incepe prin informare”

28,

Facultatea de Stiinte Economice Cluj-Napoca

orientarea in cariera -
prezentare oferta educationala

29|

Universitatea Crestind Dimitrie Cantemir Cluj

orientarea in cariera -
prezentare oferta educationala

30|

Asociatia Grup Scolar Industrial Constructii Montaj De;j

parteneriat sustinere elevi,
sustinere activitati educative

Alte arteneriate cu institutii sau organizatii :

I.S.J. Cluj, C.C.D. Cluj, Consiliul Local, Primaria Dej, Politia municipiului Dej, Asociatia

Nationala Mutuald Romania-Franta ,,Louis Pasteur” Dej, S.C. Informativa Media Ropres SRL, S.C.

Psihoselect S.R.L., FC Unirea Dej, Organizatia Nationala ,,Cercetasii Romaniei”, Parohia Ortodoxa

Romana Dej, Spitalul Municipal Dej, Fundatia Cultural Umanitara ,,Henri Coanda” Oradea-Filiala
Dej, Club AS CFR Dej, S.C. ,,Elit Media Advertising” S.R.L.; A.L.O.F.M. Dej, Astra Dej, Muzeul
Municipal de Istorie Dej, Casa de Cultura Dej, Galeriile Frezia Dej, Asociatia DALFSEN Helpt

Oost Europa (Olanda) etc.
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2.4 ANALIZA SW.O.T. AMEDIULUI INTERN- CONCLUZII

Din analiza mediului intern s-au desprins urmatoarele concluzii:
PUNCTE TARI

O Spatii scolare i dotare

- Activitatea se desfdsoard intr-un complex (campus) educational propriu obiectivelor
formulate si realizate (existenta laboratoarelor, cabinetelor, atelierelor scoald);

- Liceul este dotat cu o retea de calculatoare conectate la INTERNET;

- Liceul poate asigura activitatea de predare-invatare si in sistem online pentru clasele de
elevi de care dispune

- Liceul este Tn perioada de derulare a proiectului ROSE (Romania Secondary Education
Project);

- S-a terminat construirea salii de sport, din fonduri guvernamentale;

- S-a extins reteaua de Internet in toate salile cladirii principale (corp A) si cladirea camin 1.

- Liceul va fi beneficiarul fondurilor obtinute prin POR- Axa 10.2 pentru reabilitarea si
modernizarea dotérii atelierelor —scoala, proiect preconizat a se finaliza in anul scolar 2023-2024.

- Cladirea principald este securizatd printr-un sSistem antiefractie si un sistem de
supraveghere cu camere video;

- Laboratoarele si cabinetele scolare sunt dotate corespunzator;

- Scoala are camin si cantina, functionale;

- Scoala este accesibild pentru elevi, fiind situatd intr-un oras - nod de cale ferata, la
intersectie de artere rutiere nationale, facand parte din grupul de orase de rang 2, din orasele
judetului.

- Scoala estre intr-un permanent proces de reabilitare a spatiilor scolare;

- Scoala detine un sistem termic propriu, pe gaze naturale, reabilitat.

- Scoala detine spatii de Inchiriere aducatoare de venituri proprii.

0 Resurse umane:

- Corpul profesoral este compus din profesori, ingineri, economisti, maistri-instructori,
majoritatea cu gradul didactic I, specialisti In domeniile in care sunt pregatiti elevii;

- Cadrele didactice sunt preocupate de formarea lor continud si dezvoltarea carierei
profesional;

- Existd un numar suficient de personal didactic auxiliar si nedidactic pentru acoperirea
tuturor sectoarelor.

0 Rezultatele invatarii:

- Promovabilitatea la examenul de BAC:
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Tn 2023 a fost de 84,75 %
n 2022 a fost de 83,87 %
Tn 2021 a fost de 67,42 %
Tn 2020 a fost de 61,26 %
0 1n 2019 a fost de 79,74 %
- Elevi ai scolii obtin rezultate bune la olimpiade si concursuri scolare la nivel judetean si

O 00O

chiar national (mentiune la Ol Tehnologii/faza pe tara/ Constructii);
O Relatia cu parintii §i comunitatea locala :

- Scoala realizeaza conventii i contracte cu agenti economici, pentru desfasurarea stagiilor
de pregatire practica a elevilor;

- Scoala are incheiate numeroase protocoale de parteneriat cu institutii de invatamant, cu
O.N.G.-uri in vederea realizarii activitatilor din cadrul proiecteleor educative.

- Comitetul Reprezentativ al parintilor a sprijinit scoala in unele activitati educative si  in
activitati de autogospodarire a claselor.
PUNCTE SLABE

- Parcurgerea programelor de formare este ingreunata datorita costurilor mari a cursurilor de

formare
- Activitate productiva scdzutd in cadrul atelierelor scoala;
- Neimplicarea unor cadre didactice in lucrul in echipa;
- Neimplicarea tuturor angajatilor, la nivel maxim, in realizarea sarcinilor de serviciu;
-Absenteism usor ridicat la nivelul claselor din invatamantul liceal obligatoriu si
invatamantul profesional si dual;
- Premii putine obtinute la faza nationala a olimpiadelor scolare

- Intarzieri in accesarea proiectelor Erasmus+;

OPORTUNITATI

- Diversificarea programelor din CDL si a activitatilor extracurriculare si orientarea lor spre

necesitatile locale prezente si, mai ales, viitoare;

- Urgentarea reparatiilor in spatiile scolare nerenovate inca,

- Reabilitarea termica a caminelor, cantinei si atelierelor scoala;

- Organizarea in spatiul scolar a unor cursuri de reconversie profesionald in colaborare cu
Agentia Locala de Ocopare si Formare a fortei de munca;

- Dezvoltarea unei culturi organizationale;

- Mentinerea si extinderea relatiilor cu agentii economici;

- Mentinerea unitatii scolare in circuitul international scolar, prin derularea unor noi

proiecte cu finantare europeana;
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- Tmbunitatirea rezultatelor la examenul de bacalaureat si cresterea participarii elevilor la
acest examen;

-Autorizarea/acreditarea pentru calificari profesionale care sunt cerute de piata muncii

-Parcurgerea unor cursuri de formare a profesorilor pentru obtinerea de competente in lucrul
la clasa cu elevi cu CES

AMENINTARI

- Precaritatea veniturilor familiilor din mediul urban dar si rural care 1si orienteaza copii spre
scoala noastrd mai ales la invatamantul profesional, diminueaza accesul la invatarea online;

- Cresterea numarului de elevi ai caror parinti lucreaza in strdinatate, favorizand
absenteismul acestora;

- Dezinteresul manifestat de unii parintilor fata de scoala,

- Conduita necorespunzdtoare in randul unor elevi, datoratd lipsei de educatie din sanul
familiei;

- Migratia fortei de munca calificata spre exterior;

- Slabul interes al unor agenti economici pentru sprijinirea invatamantului profesional si,
mai ales, dual din cauza lipsei legislatiei din domeniul fiscal al agentiilor economici care asigura
practica

- Scaderea numarului de clase de liceu si cresterea nr. de clase la Invatamintul profesional-
fara a se dota corespunzator atelierele scoala- poate conduce la scaderea efectivului de elevi

- Riscul scaderii calitatii actului didactic cauzat de volumul mare de documente cerute, de
schimbarea continud a curriculum-ului la invatamantul profesional si tehnic, de lipsa viziunii pe
termen scurt a implementarii invatdmantului dual la nivel local,

-Riscul acumularii de lacune in invatare in randul elevilor, cauzata de lipsa de device-uri IT
n familiile sarace si de lipsa interactiunii directe elev-cadru didactic

-Unele dificultati de integrare socio—profesionala a absolventilor in contextul situatiei
economice nationale si mondiale

Tn urma analizei S.W.O.T. realizati la nivel de unitate scolari s-au desprins
urmitoarele nevoi:

La nivel de curriculum:

- Formarea de colective de profesori pentru elaborarea de lucrari de specialitate (auxiliare
scolare, manuale) si proiecte educationale;

- Oferirea de resurse de invatare si facilitati logistice;

- Participarea elevilor in numar mai mare la concursurile scolare si obtinerea de performante,

mai ales la nivel national;

Page 72/94



- Realizarea unei palete cat mai largi de activitati extrascolare si implementarea de proiecte
educationale 1n parteneriat cu scoli din spatiul european.

- Autorizarea / acreditarea pentru calificari/specializari atractive pe piata muncii, in corelare
cu cerintele educabililor si ale agentilor economici

La nivel de resurse umane:

- Constientizarea importantei muncii n echipa si participarea la decizie;

- Formarea continua a cadrelor didactice si participarea lor la programe de perfectionare/
formare ;

- Consilierea elevilor in probleme legate de absenteism, tendintd de abandon scolar,
delicventa juvenild, violenta verbala si fizica, orientare scolara si profesionald dar si in aspecte
referitoare la viata de zi cu zi;

- Intensificarea pregatirilor suplimentare pentru recuperarea lacunelor in invatare si pentru
ameliorarea rezultatelor la examenul de Bacalaureat, precum si pentru cresterea numarului de premii
obtinute la olimpiade si concursuri.

La nivel de resurse materiale si financiare:

- Reabilitarea celorlalte spatii scolare (ateliere, unele sali de clasa, unele grupuri sociale)

- Inlocuirea centralei termice existentd cu centrale noi , performante si sigure

La nivel de relatii scoala-comunitate:

- Necesitatea mentinerii legaturilor intre gcoald si principalii actori ai comunitdtii locale
(Primaria, Consiliul local, Politie, parinti, agenti economici, alte unitati de invatamant);

- Coordonarea unor activitati care pot rezolva unele nevoi locale ale comunitatii (crearea de
locuri de munca, implicarea in proiecte care sa atragd fonduri la nivelul scolii, activitati cultural-
educative);

- Cooperarea mai stransa intre profesori — elevi — parinti;

Din lista de nevoi enumerate mai sus rezulta cinci prioritati de dezvoltare institutionald cu
obiective si tinte strategice formulate in capitolul urmator. Consideram ca prin rezolvarea lor de
catre scoald, cu sprijinul comunitatii locale si prin diferite programe/ proiecte cu finantare externa
n care liceul s-ar putea implica, s-ar putea atinge toate tintele strategice, pe perioada derularii acestui

plan de dezvoltare scolara pana la nivelul anului 2025.
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_Capitolul 3
PRIORITATI DE DEZVOLTARE
INSTITUTIONALA

3.1. PRIORITATI, OBIECTIVE SI TINTE STRATEGICE

Tinand cont analiza mediului extern, de contextul socio-economic, demografic si din analiza
S.W.O.T a mediului intern au rezultat o serie de aspecte care trebuie imbunatatite si cuprinse in
proiectul de dezvoltare institutionala a scolii.

Scopurile strategice tin de dezvoltarea institutionald prin asigurarea calitatii procesului

educational si asigurarea de spatii scolare modernizate si dotate corespunzator.

In urma analizei facute s-au stabilit ca urmatoarele aspecte trebuie urmarite in etapa urmatoare:

> Prioritatea nr.1: Cresterea calitdtii in procesul educational prin dezvoltarea profesionli
a resursei umane

> Prioritatea nr.2: Imbundtitirea conditiilor de infrastructurd si dotare a scolii

> Prioritatea nr.3: Imbunatitirea rezultatelor elevilor la examenele nationale si stimularea
performantei scolare

> Prioritatea nr.4: Imbunatitirea serviciilor de consiliere, dezvoltare personali si orientare
profesionald

» Prioritatea nr.5: Dezvoltarea relatiilor comunitare

Pentru fiecare an scolar se vor operationaliza obiectivele si actiunile necesare pentru atingerea

tintelor propuse in dezvoltarea institutionala.

3.2 REZUMATUL ASPECTELOR PRINCIPALE CARE
NECESITA DEZVOLTARE. STABILIREA OBIECTIVELEOR
SI A TINTELOR

Prioritatea nr.1: Cresterea calitatii in procesul educational

Obiectiv strategic 1: Dezvoltarea profesionald a resursei umane si a strategiilor didactice care

faciliteaza invatarea centrata pe elev, pentru ridicarea calitatii actului instructiv-educativ

Tinte strategice:
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1. Dezvoltarea resursei umane prin parcurgerea de programe de formare continua — cu
crestere de 5% a nr. de participanti/ an scolar

2. Abordarea metodelor invatarii centrate pe elev si a practicilor scolii incluzive

3. Participarea cadrelor didactice la mobilitati tip Erasmus+ - (min.4 mobilitati ale cadrelor
didactice) pentru dezvoltarea profesionala
Masurat prin :
" Constatarile rezultate in urma asistentelor si interasistentelor realizate, Intocmirea fiselor de
monitorizare internd si a raportului de autoevaluare al CEAC.
"] Constatarile rezultate in urma inspectiilor ISJ Cluj si MEN
" Statisticile privind rezultatele invatarii
Prioritatea nr.2: imbunﬁtétirea conditiilor de infrastructura si dotare a scolii
Obiectiv strategic 2: Modernizarea unitatii scolare, prin programe (POR si altele) de
constructie/reabilitare a spatiilor scolare si de imbogatire a bazei tehnico-materiale din laboratoare,
cabinete si atelierele-scoala
Tinta stategica:
1.Desfasurarea orelor in laboratoare si cabinete de specialitate dotate, in totalitate, la standarde — Tn
anul scolar 2023-2024.
Masurat prin :
"] Constatdrile privind dotarea spatiilor de invatdmant si a raportului de autoevaluare al CEAC.
1 Modernizarea centralei termice

1 Modernizarea bazei materiale in cabinete, laboratoare si atelierele scoala.

Prioritatea nr.3: imbunititirea rezultatelor elevilor la examenele nationale si stimularea
performantei scolare

Obiectiv stategic 3: Implicarea liceului in activitati si proiecte europene (ERASMUS+, POCU,
ROSE) menite sd conduca la cresterea promovabilitatii la examenul de Bacalaureat si stimularea
invatarii pe tot parcursul vietii.

Tinte strategice:

1.Cresterea cu cel putin 2% / an a ratei de promovabilitate la examenul de Bacalaureat si atingerea
procentului de promovabilitate BAC spre 87% pentru anul 2024

2.Cresterea nr. de premii obtinute la olimpiade si concursuri scolare cu 2% / an

Masurat prin:

1 Cresterea progresiva, anuald a procentului de promovabilitate la examenul de bacalaureat pana in

2024
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"] Cresterea nr. de premii obtinute la olimpiadele si concursurile scolare si profesionale

Prioritatea nr.4: imbunititirea serviciilor de consiliere, dezvoltare personali si orientare

profesionala

Obiectiv stategic 4 : Reducerea absenteismului, a riscului de parasire timpurie a scolii si cresterea

sansei de insertie socio-profesionala a absolventilor prin implicarea liceului in activitati specifice de

colaborare si proiecte europene (ERASMUS+, ROSE)

Tinte stategice:

1. Mentinerea la 0% a ratei de abandon scolar

2. Reducerea cu 3 % /an a numarului de elevi repetenti din cauza numarului mare de absente

nemotivate

3. Cresterea numarului elevilor care 1si continua studiile sau se integreaza pe piata muncii, spre 95%
n 2024

4. Colaborarea cu agentii economici pentru efectuarea practicii si sustinerea examenului de evaluare
finala, de nivel 3

Masurat prin :

] Scaderea numarul elevilor exmatriculati si ramasi repetenti din cauza absentelor;

) Scaderea numarul elevilor cu probleme de absenteism, care sunt in evidenta profesorului din

cabinetul de asistenta psiho-pedagogica;

"] Cresterea numarul elevilor care continua studiile la nivel universitar/tertiar sau se angajeaza.

"I Clasele de invatamant dual formate.

Prioritatea nr.5: Dezvoltarea relatiilor comunitare

Obiectiv : Sensibilizarea tuturor partenerilor de dialog in rezolvarea problemelor scolii. Promovarea

imaginii liceului n comunitate

Tinta: Largirea caracterului participativ al comunitatii in dezvoltarea institutionald si cooptarea

familiei ca partener real al scolii;

Masurat prin :

(] Intdrirea colaborarii familiei cu scoala

"] Cresterea numarului de proiecte comunitare in parteneriat cu 10 % spre 2024

] Oferta educationala adaptata la schimbarile de mediu social si economic
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Capitolul 4
CONSULTARE, MONITORIZARE SI1
REVIZUIRE

4.1. CONSULTAREA

In urma procesului de monitorizare interna Comisia pentru evaluarea si asigurarea calititii s-a
ntrunit si facand o analiza a PLAI Cluj - 2016-2025, actualizat, a luat hotararea de mentinere a unor
prioritati si reformularea unora dintre ele, implicit a tintelor pana la atingerea acestora, pentru adaptarea
la contextul actual. Tn cadrul intalnirii s-a convenit, de asemenea, asupra sarcinilor si responsabilititilor
fiecarui membru in revizuirea si actualizarea PAS-ului. S-a continuat cu colectarea datelor necesare, au
fost consultate PRAI si PLAI preludndu-se datele statistice, dar si prioritatile, tintele si obiectivele
generale si specifice ale zonei de NV si ale judetului. Din Rapoartele anuale ale starii invatamantului
din scoald, pe care directorul le-a intocmit, precum si din Raportele de autoevaluare intocmite de
Comisia de evaluare si asigurare a calitatii, s-au preluat datele necesare.

Actiuni desfasurate in vederea elaborarii/ reactualizarii P.A.S.

- stabilirea echipei de lucru si a responsabilitatilor individuale

- culegerea de informatii pentru elaborarea PAS: prin aplicarea de chestionare elevilor,
parintilor, profesorilor scolii, agentilor economici si altor parteneri interesati; discutii
colective si individuale cu principalii parteneri implicati in formarea profesionala;
consultarea P.R.A.l. si P.L.A.L;

- restabilirea prioritatilor, obiectivelor si domeniilor care necesitd dezvoltare;

- prezentarea prioritatilor, obiectivelor si domeniilor care necesitd dezvoltare spre consultare
personalului scolii (C.P., C.A., C.M.), elevilor (CE.) parintilor si partenerilor sociali;

- structurarea sugestiilor facute in urma consultarilor si pe baza acestora revizuirea
prioritatilor;

- elaborarea planului operational.

4.2. MONITORIZAREA SI EVALUAREA

La finele fiecarui an scolar are loc autoevaluarea interna prin completarea Raportului anual de
autoevaluare de catre Comisia de evaluare si asigurare a calitatii, urmat de elaborarea Planurilor de
imbunatatire pentru punctele slabe constatate.

Implementarea Planului de Actiune a Scolii va fi realizata de cétre tot personalul scolii, pe toate

compartimentele existente.
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Procesul de monitorizare si evaluare va fi asigurat prin:
> Intélniri si sedinte de lucru pentru informare, feed-back, actualizare (CEAC , conducerea
liceului si comisia de elaborare/ actualizare a PAS)
» Includerea de activitati specifice in Planul de Activitate al Consiliului de Administratie, al
Consiliului profesoral si al catedrelor
» Raportarea anuala in cadrul CP si CA
» Raportarea anuala a C.E.A.C.

» Revizuirea periodica si corectii ale PAS
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P.A.S.
P.R.A.IL
P.L.A.L

C.L.D..P.S.

1.S.J.
C.C.D.

A.L.O.F.M.
AJ.O.F.M.

A.C.
C.A.
C.P.
C.M.
C.E.
C.P.P.E.

1PT
O.N.G.

A.LLM.M.

C.D.L.
S.P.P.
R.OS.E

P.O.R.

C.E.AC.

V.A.B

U.E.

GLOSAR DE TERMENI

Planul de Actiunea al Scolii

Planul Regional de Actiune in Invitamant

Planul Local de Actiune in Tnvatiamant

Consiliul Local de Dezvoltare a Parteneriatului Social
Inspectoratul Scolar Judetean

Casa Corpului Didactic

Agentia Locald de Ocupare a Fortei de Munca
Agentia Judeteand de Ocupare a Fortei de Munca
Arie curriculara

Consiliul de Administratie

Consiliul Profesoral

Comisie Metodica

Consiliul Elevilor

Coordonator Proiecte si Programe Educative
Invataimant Profesional

Invatamant Profesional si Tehnic

Organizatie Non-guvernamentala

Agentia Intreprinderilor Mici si Mijlocii
Curriculum in Dezvoltare Locala

Standarde de Pregétire Profesionald

PROIECTUL PRIVIND INVATAMANTUL SECUNDAR
(ROMANIAN SECONDARY EDUCATION PROJECT)
Program Operational Regional

Comisia de Evaluare §i Asigurarea a Calitatii

Valoarea addugata bruta

Uniunea Europeana
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ANEXA 1- Rezultatele invatarii

Situatia la invatitura in anul scolar 2022/2023

SITUATIA LA INVATATURA

INSCRIS | RAMASI | proMOVATI CORIGENTI IS U REPETENTI

' INSCRIS (iunie-iulie) (iunie-iulie) NE! N(?H.EIATA (august-septembrie)

NR. NR. CLASA (la | (iunie-iulie)

CRT CRT inceputul (lasf. 1] 2
azg')“' C”rS‘;r"or TOLTA % |ob|ob TOLTA % TOLTA % TOTAL %
. 1 IX A 26 26 26 | 10000% | 0 | 0 | O |000% | 0O | 0,00% 0 0,00%
2 2 IX B 26 25 21 | 8400% | 4 | 0| 4 1?,20 0 | 000% 0 0,00%
3 3 IXC 25 25 14 | s600% (100 | 10 | 9% o | o000% 1 4,00%
4 4 XA 25 27 21 | 7778% | 3 | 3| 6 2%}32 0 | 000% 0 0,00%
5 5 X B 24 23 15 |es22% (35| 8 | >0 | o | o000% 0 0,00%
o | 2| 6 X C 23 23 10 | 4348% 10| 1| 11 43,233 0 | 000% 2 8,70%
Q 15,15

7| 3| 7 X1 A 33 33 31 | 9394% | 2 | 0| 5 o 0 | 000% 0 0,00%
6 8 X1 B 33 31 21 | 6774% | 7| 1| 8 2?,}31 2 | 6,45% 0 0,00%
5 9 | XA 33 32 32 | 10000% | 0 | 0 | 0 |000% | 0 | 000% 0 0,00%
10 10 | xuB 31 30 24 | 8000% | 42| &6 2?,20 0 | 000% 0 0,00%
st 279 275 215 | 7818% |43 |12| 58 | S0 | 2 | 073% 3 1,09%
" 1 | XiAs 20 17 10 |5889% |0|0]| o0 |000%| 7 4%,}38 0 0,00%
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TOTAL . . 4118 .
e 20 17 0 |5882% | 0|o| o |o000%]| 7 " 0 0,00%
12 1 | IXD 16 18 15 |8333% (12| 3 || o |o000% 0 0,00%
. 2 IX E 20 20 20 110000% | 0| 0| o0 |000%| o0 | 000% 0 0,00%
” 3 IX F 18 17 13 | 7647% | 4 | 0| 4 2?;}(‘?3 0 | 000% 0 0,00%
5 | w4 XD 19 18 16 | 8889% | 0 | 0| 0 |000% | 0 | 000% 2 11.11%
6 |9 é 5 X E 17 16 16 |120000% | 0 | 0| o0 |000% | o0 |000% 0 0,00%
7 & 6 X1C 17 14 13 | 9286% | 0 | 0| 0 |000%]| 0 | 000% 1 714%
" 7 X1 D 15 14 14 | 10000% | 0 | 0| 0 |000% ]| 0 |000% 0 0,00%
19 8 X1 E 14 14 14 100000 | 0 o] o [o00w]| o |o000% 0 0,00%
TOTAL SC.
PROFESIONAL | 136 131 121 | 9237% | 5 | 2| 7 |534% | 0 | 000% 3 2.29%
A
20 Gl 1 | 1Apost 34 22 22 | 10000% | 0 | 0| 0 |000% | 0 | 000% 0 0,00%
2 | A 2 | Apost 25 25 25 1 10000% | 0 | 0| 0 |000% | 0 | 000% 0 0.00%
» 8| ToTALsC. 59 47 47 110000% | 0 | 0| o |000% | 0 | 000% 0 0,00%
& | POSTLICEALA ! : ! :
TOTAL GENERAL 494 470 393 | 83620 |48 | 14| 65 | 1383 9 | 1,91% 6 1.28%

%
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Situatia la invatitura in anul scolar 2021/2022

INSCRISI | 2 AmAsI PROMOVATI CORIGENTI S0 Sl REPETENTI
NR. NR. | lasa incég‘utul INSCRIS| (iunie-iulie) (iunie-iulie) N(EiL'\:”Ce*_'E'l’i*eT)A (august-septembrie)
CRT CRT N (lasf. ——
sc.) cursurilor) | TOTAL % ob. | op | TOTAL | % | TOTAL | % TOTAL %
1 1 IX A 24 25 25 |10000% | 0 | O 0 |000%| O |0.00% 0 0.00%
2 2 IX B 23 24 22 | 9167% | 2 | O 0 |000%| O |0.00% 0 0.00%
3 3 IX C 23 22 17 | 7727% | 5 | 0 0 |000%| O |0.00% 0 0.00%
4 4 X A 31 31 31 |10000% | 0 | O 0 |000%| O |0.00% 0 0.00%
5 5 X B 30 30 27 | 90.00% | 2 | 0 0 |000%| O |0.00% 1 3.33%
6 S 6 XI A 31 31 31 |10000% | 0 | O 0 |000%| O |0.00% 0 0.00%
7 |98 7 XI B 31 31 29 | 9355% | 2 | 0 0 |000%| O |0.00% 0 0.00%
8 - 8 Xl A 33 33 33 |10000% | 0 | O 0 |000%| O |0.00% 0 0.00%
9 9 XIl B 34 34 24 | 7059% | 8 | 2 0 |000%| O |0.00% 0 0.00%
Lois, 260 261 239 | 9157% | 19 | 2 | 21 |805% | 0 |0.00% 1 0.38%
12 1 X| As 30 19 19 |100.00% | 0 | © 0 |000%| O |0.00% 0 0.00%
Lcho el 30 19 19 |10000%| 0 | o© 0 |000%| 0 |0.00% 0 0.00%
13 1 IX D 20 19 17 | 89.47% | 2 | o 0 |000%| O |0.00% 0 0.00%
14 2 IX E 17 17 17 | 100.00% | 0 | © 0 |000%| O |0.00% 0 0.00%
15 3 X C 17 17 16 | 9412% | 0 | 0 0 |000%| O |0.00% 1 5.88%
16 | 4| 4 X D 18 16 15 | 9375% | 1 | 0 0 |000%| O |0.00% 0 0.00%
17 | 98| 5 X E 15 15 11 [ 7333% | 3 | 0 0 |000%| O |0.00% 1 6.67%
18 & s XI C 24 23 23 [100.00% | 0 | 0 0 |000%| O |0.00% 0 0.00%
19 7 XI D 23 21 20 | 9524% | o0 | o 0 |000%| O |0.00% 1 4.76%
PRB?:EQ'I‘O?\I%L Al 134 128 119 | 9297% | 6 | 0 6 |469% | 0 |0.00% 3 2.34%
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21 5 | A post. 32 26 26 | 100.00% 0.00% 0.00% 0.00%
22 | 52| 2 | IlApost. 19 15 15 | 100.00% 0.00% 0.00% 0.00%
nwm
Q ngmt;& A 51 41 41 | 10000% | 0 | o 0o |000%| 0 |0.00% 0 0.00%
TOTAL GENERAL 475 449 418 93.10% 25 2 27 6.01% 0 0.00% 4 0.89%
Situatia la Invatitura in anul scolar 2020/2021
'NS((IT'S' RAMASI PROMOVATI CORIGENTI I\CI:IéJII\lscliLUE/T;'II'AA REPETENTI
NR. NR. . INSCRISI (iunie-iulie) (iunie-iulie) S (august-septembrie)
CRT CRT CLASA inceputul (asf (iunie-iulie)
ars‘g';“ cursurilor) | TOTAL % Ot Oi TOTAL % | TOTAL | % TOTAL %
1 1 IX A 29 30 30 100.00% 0 0 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%
2 2 IXB 28 27 27 100.00% 0 0 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%
3 3 X A 32 32 32 |100.00%| 0 | O 0 |000%| O |0.00% 0 0.00%
4 4 X B 31 31 31 |100.00%| O | O 0 |000%| O |0.00% 0 0.00%
5 > 5 X1 A 35 33 33 |100.00%| O | O 0 |000%| O |0.00% 0 0.00%
6 (j) 6 XI B 35 35 35 100.00% 0 0 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%
7 7 Xl A 32 31 29 93.55% 2 0 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%
8 8 Xl B 31 31 31 100.00% 0 0 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%
9 9 Xl C 31 30 29 | 9667% | 1 | O 0 |000%| O |0.00% 0 0.00%
LngS'il 284 280 277 | 98.93% | 3 | 0 3 |107%| 0 |0.00% 0 0.00%
13 1 IX C 20 18 17 | 9444% | 0 | 0 0 |000%| O |0.00% 1 5.56%
14 G| 2 IX D 20 20 18 | 9000% | O | O 0 |000%| O |0.00% 2 10.00%
15 | 9% ] 3 IX E 17 16 16 | 10000% | O | O 0 |000%| O |0.00% 0 0.00%
16 g 4 XC 25 24 24 100.00% 0 0 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%
17 5 XD 24 24 23 95.83% 0 0 0 0.00% 0 0.00% 1 4.17%
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18 XI C 24 23 23 | 10000% | 0o | o o |000%| o |o0.00% 0 0.00%
19 XI D 22 21 20 | 9524% | o | o 0 [000%| o0 |0.00% 1 4.76%
20 XI E 20 20 20 | 10000%| 0 | o o [000%| o0 |0.00% 0 0.00%
PRB?:EQILO?\I%L Al 172 166 161 | 96.99% | 0 | 0 o |o000%w| o0 |0.00% 5 3.01%
21 Gl 1 | IApost. 32 20 20 |10000%| 0 | o 0 [000%| o0 |0.00% 0 0.00%
22 | J 5 2 | Il Apost. 29 29 29 | 10000%| 0 | o 0 [000%| 0 |0.00% 0 0.00%
O 5 ggmg;& A 61 49 49 |100.00%| 0 | 0 0 |000%| 0 |0.00% 0 0.00%
TOTAL GENERAL 517 495 487 | 9838% | 3 | O 3 |061%| 0 |0.00% 5 1.01%
Situatia la invatatura in anul scolar 2019/2020
'NS(?aR'S' RAMASI PROMOVATI CORIGENTI ,\ICEL:NSéLUE‘I\/I'Ti REPETENTI
NR. NR. . INSCRISI (iunie-iulie) (iunie-iulie) P (august-septembrie)
CRT CRT CLASA inceputul (asf (iunie-iulie)
ars‘g';“ cursurilor) | TOTAL % Ot_ Oi_ TOTAL % | TOTAL | % TOTAL %
1 1 IX A 32 32 32 |10000%| 0 | 0 o [000%| o0 |0.00% 0 0.00%
2 2 IX B 31 31 31 |10000%| 0 | 0 0 [000%| 0 |0.00% 0 0.00%
3 3 X A 33 35 35 |100.00%| 0 | 0 0 [000%| 0 |0.00% 0 0.00%
4 4 X B 30 30 30 |10000%| 0 | 0 0 [000%| 0 |0.00% 0 0.00%
5 5 5 X1 A 32 32 32 |10000%| 0 | o o |000%| o |o0.00% 0 0.00%
6 W 6 XI B 32 31 31 |10000%| 0 | 0 o [000%| o0 |0.00% 0 0.00%
7 - 7 XI C 30 30 30 |10000%| 0 | 0 o [000%| o0 |0.00% 0 0.00%
8 8 XIl A 30 30 30 |10000%| 0 | 0 0 [000%| 0 |0.00% 0 0.00%
9 9 XIl B 25 24 24 | 10000%| 0 | o 0 [000%| 0 |0.00% 0 0.00%
10 10 XIl C 29 26 26 | 100.00%| 0 | 0 0 [000%| O |0.00% 0 0.00%
11 11 XIl D 33 32 32 |10000%| 0 | o o |000%| o |o0.00% 0 0.00%
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LTSETSLZI 337 333 333 | 100.00% | 0 | © o |000%| o0 |0.00% 0 0.00%

12 1 | XllAs 15 11 11 | 10000%| 0 | o 0 |000%| o0 |000% 0 0.00%

y CESTS/ELR AL 15 11 11 | 10000% | 0 | 0 o |o000%w| o0 |0.00% 0 0.00%

13 1 IX C 28 26 26 | 10000% | 0 | O 0 |000%| o0 |0.00% 0 0.00%

14 2 IX D 28 26 25 | 9645% | 0 | O 0 |000%| o0 |0.00% 1 3.85%

15 3 X C 26 24 24 | 10000% | 0 | O 0 |000%| o0 |0.00% 0 0.00%

16 51 4 X D 21 21 21 | 10000% | 0 | o 0 |000%| o0 |000% 0 0.00%

17 | W s X E 19 19 19 |10000%| 0 | o 0 |000%| o0 |0.00% 0 0.00%
36

18 £ 6 X1 D 19 19 19 |10000%| 0 | o 0 |000%| o0 |0.00% 0 0.00%

19 7 X| E 16 16 16 | 10000%| 0 | O 0 |000%| o0 |0.00% 0 0.00%

20 8 XI F 17 16 16 | 10000%| 0 | O 0 |000%| o0 |0.00% 0 0.00%

PRB?:EQII_O?\I%L A | 174 167 166 | 9940% | 0 | 0 0 |000%| o0 |000% 1 0.60%

21 s 1 [ 1Apost 33 28 28 | 100.00% 0.00% 0.00% 0.00%

22 | 52| 2 [ nApost 25 21 21 | 100.00% 0.00% 0.00% 0.00%
()]

O ngmtg& A 58 49 49 | 100.00%| 0 | 0 0o |000%| o0 |0.00% 0 0.00%

TOTAL GENERAL 584 560 550 | 99.82% | 0 | o 0 |000%| o0 |0.00% 1 0.18%
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Situatia la invatatura in anul scolar 2018/2019

INSCRISH - pAMASI PROMOVATI CORIGENTI ) SIS REPETENTI
NR. NR. | lasa incég‘utul INSCRIS| (iunie-iulie) (iunie-iulie) N'(Ei:l'\:‘?e'fii'“AeT)A (august-septembrie)
CRT CRT . (la sf.
a';gf;“ cursurilor) | TOTAL % Ot_ Oi_ TOTAL % TOTAL % TOTAL %
1 1 IX A 33 32 32 | 10000% | 0 | o o |000% | o | 0.00% 0 0.00%
> 2 IX B 29 29 29 | 10000% | 0 | 0O o | 000% | o | 000% 0 0.00%
3 3 X A 32 32 22 | e875% | 6 | 4 | 10 [3125%| o0 | 0.00% 0 0.00%
4 4 X B 32 32 31 | 9688% | 1 | O 313% | 0 | 0.00% 0 0.00%
5 5 X C 30 30 30 |10000% | 0 | O 000% | 0 | 0.00% 0 0.00%
6 6 XI A 32 30 26 | 8667% | 4 | O 1333% | 0 | 0.00% 0 0.00%
7 7 X1 B 29 25 14 | s600% | 5 | 6 | 11 |4400%| o | 0.00% 0 0.00%
8 | _ 8 XI C 31 29 27 | 9310% | 0 | 2 > | 690% | o | 0.00% 0 0.00%
9o | W 9 XI D 33 33 28 | 8485% | 5 | 0 5 |1515%| 0 | 0.00% 0 0.00%
10| = | 10 X1l A 31 31 24 | 7742% | 2 | s 7 | 2258%| o | 0.00% 1 3.23%
11 11 XII B 31 31 27 | 87.10% | 1 | 0 1 | 323% | 3 | 968% 0 0.00%
12 12 | xuc 31 31 23 | 7419% | 8 | 0 8 |2581%| o | 0.00% 0 0.00%
LTSETSLZI 374 365 313 | 85.75% | 32 | 17 | 49 |13.42%| 3 | 0.82% 1 0.27%
13 XII As 18 15 15 | 100.00% 0 000% | 0 | 0.00% 0 0.00%
14 2 XIll As 18 17 17 | 100.00% 000% | 0 | 0.00% 0 0.00%
e 36 32 32 |10000%| 0 | o | o |000% | o0 | 000% 0 0.00%
15 | g 1 IX C 29 27 26 | 96.30% | 0 0 | 0.00% 0.00% 1 3.70%
16 | 96| 2 IX D 27 21 19 | 90.48% 4.76% 0.00% 4.76%
17 Tl 3 IX E 21 19 19 | 100.00% | o 0 | 0.00% 0.00% 0 0.00%
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18 4 X D 23 19 17 | 8947% | 1 | o 1 |s26% | o | 0.00% 1 5.26%

19 5 X E 18 18 16 | 8389% | 0 | 0 0 | 000% | 0 | 0.00% 2 11.11%

20 6 X F 19 17 14 | 8235% | 0 | o 0 | 000% | 3 |17.65% 0 0.00%

21 7 X| EF 30 28 27 | 96.43% | 0 | 0 0 | 000% | 0 | 0.00% 1 3.57%

PRB?:EQII_O?\I%L A | 167 149 138 | 9262% | 2 | 0 2 | 134% | 3 | 2.01% 6 4.03%

22 s 1 | IApost 32 24 24 | 100.00% 0.00% 0.00% 0.00%

23 | 52| 2 [nApost. | 29 20 20 | 100.00% 0.00% 0.00% 0.00%
nwm

O ngTTSIE:S:L A 61 44 44 |10000% | 0 | 0 0 | 000% | 0 | 000% 0 0.00%

TOTAL GENERAL 638 590 527 | 89.32% | 34 | 17 | 51 | 864% | 6 | 1.02% 7 1.19%
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ANEXA 2
DINAMICA STRUCTURII SCOLII TN PERIOADA 2015 -2023 (PE PROFILURI SI

SPECIALIZARI / MESERII)

Forma de Profil Calificarea/
inviatamant Specializarea/Meseria

Tehnician proiectant CAD
Tehnician mecanic
intretinere si reparatii
Tehnician desenator pentru
constructii si instalatii
Tehnician instalator pentru
constructii
Tehnician 1n constructii si
lucrari publice
Tehnician in  activitati
economice
Servicii Tehnician 1n administratie
Tehnician 1n activitati de
comert
Tehnician electrotehnist
Tehnician  in  instalatii
Tehnic electrice
Tehnician mecanic pentru
intretinere §i reparatii
Comert Comerciant — vanzitor
Operator la masini cu
comanda numerica
Mecanic utilaje si instalatii
pentru industrie
Confectioner tamplarie din
aluminiu si mase plastice
Constructii | Instalator instalatii tehnico-
,instalatii sanitare si de gaze
si lucrari Fierar betonist montator
publice prefabricate

Tehnic

Mecanica

Scoala

profesionala 1/33 1/28

1,5/40 | 1,5/39

0,5/13 | 0,5/10

Scoala
postliceala

Asistent de gestiune 2/46 2/61
Total clase 27 26
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ANEXA 3

OFERTA EDUCATIONALA PE ULTIMII 5 ANI
ANUL SCOLAR 2023-2024

NR CLASA SPECIALIZARI

CRT.
1. IXA Tehnician in activitati economice
2. IXB Tehnician proiectant CAD
3. IXC Tehnician desenator pentru constructii si instalatii
4, XA Tehnician 1n activitati economice
5. XB Tehnician proiectant CAD
6. XC Tehnician desenator pentru constructii si instalatii
7. XIA Tehnician 1n activitati economice
8. X1 B Tehnician proiectant CAD
9. XlC Tehnician desenator pentru constructii si instalatii
10. XIIA Tehnician 1n activitati economice
11. Xl B Tehnician In constructii si lucrari publice
12, XI A SERAL Tehnician mecanic pentru intretinere si reparatii
13. XIIl A SERAL Tehnician mecanic pentru intretinere si reparatii
14. IXD Operator la magini cu comanda numerica - DUAL
15. IXE Instalator instalatii tehnico-sanitare si de gaze
16. IXF Comerciant vanzator
17. XD Operator la magini cu comanda numerica -DUAL
18. XE Instalator instalatii tehnico-sanitare si de gaze
19. XF Comerciant vanzator
20. XI D Operator la magini cu comandad numerica
21. XIE Instalator instalatii tehnico-sanitare si de gaze
22. I A postliceal Asistent de gestiune
23. Il A postliceal Asistent de gestiune
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ANUL SCOLAR 2022-2023

QS'T' CLASA SPECIALIZARI
1. IX A Tehnician in activitdti economice
2 IXB Tehnician proiectant CAD
3 IXC Tehnician desenator pentru constructii si instalatii
4 XA Tehnician in activitdti economice
5 X B Tehnician proiectant CAD
6. X C Tehnician desenator pentru constructii si instalatii
7 XI A Tehnician in activitdti economice
8. XI B Tehnician in constructii si lucrari publice
9 X1l A Tehnician in activitdti economice
10, X1l B Tehnician proiectant CAD
11, XIl A SERAL Tehnician mecanic pentru intretinere si reparatii
12, IXD Operator la masini cu comanda numerica - DUAL
13, IX E Instalator instalatii tehnico-sanitare si de gaze
14, IXF Comerciant vanzator
15, X D Operator la masini cu comanda numerica —-DUAL
16. X E Instalator instalatii tehnico-sanitare si de gaze
17, Xl C Comerciant vanzitor
18. XI D Operator la masini cu comanda numerica
19. X1 E Instalator instalatii tehnico-sanitare si de gaze
20. I A postliceal Asistent de gestiune
21, Il A postliceal Asistent de gestiune

90



ANUL SCOLAR 2021-2022

CNRRf. CLASA SPECIALIZARI
1. IX A Tehnician in activitati economice
2. IX B Tehnician proiectant CAD
3. IX C Tehnician in constructii si lucrari publice
4. XA Tehnician in activitat{i economice
5. X B Tehnician in constructii si lucrdri publice
6. X1 A Tehnician in activitati economice
7. X1 B Tehnician proiectant CAD
8. X1l A Tehnician in activitati economice
9. X1l B Tehnician proiectant CAD
10. | X1 A SERAL Tehnician mecanic pentru intretinere si reparatii
11. IX D Operator la masini cu comanda numericd - DUAL
12. IXE Instalator instalatii tehnico-sanitare si de gaze
13. XC Comerciant vanzator
14. XD Operator la masini cu comanda numerica
15. X E Instalator instalatii tehnico-sanitare si de gaze
16. Xl C Comerciant vanzator
17. X1 D Instalator instalatii tehnico-sanitare si de gaze
18. | I A postliceal Asistent de gestiune
19. I .A Asistent de gestiune
postliceal
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ANUL SCOLAR 2020-2021

é\'RRT'_ CLASA SPECIALIZARI

1. IXA Tehnician 1n activitati economice

2. IXB Tehnician in constructii si lucrari publice

3. XA Tehnician in activitati economice

4. XB Tehnician proiectant CAD

S. XIA Tehnician in activitati economice

6. XIB Tehnician proiectant CAD

1. XA Tehnician 1n activitati economice

8. XIl B Tehnician proiectant CAD

9. Xl C Tehnician in constructii si lucrari publice

10. IXC Comerciant vanzator

11. IXD Operator la magini cu comanda numerica

12, IXE Instalator instalatii tehnico-sanitare si de gaze

13. XC Comerciant vanzator

14. XD Instalator instalatii tehnico-sanitare si de gaze

15. XIC Comerciant vanzator

16. X1 D Operatpr la'm'asir'li‘ cu comgndé nur'nericé,'
Mecanic utilaje si instalatii pentru industrie

17. XIE Instalator instalatii tehnico-sanitare si de gaze

18. I A postliceal | Asistent de gestiune

19. Il A postliceal | Asistent de gestiune
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ANUL SCOLAR 2019 - 2020

é\'RRT'_ CLASA SPECIALIZARI
1. IXA Tehnician in activitati economice
2. IXB Tehnician proiectant CAD
3. XA Tehnician 1n activitati economice
4. XB Tehnician proiectant CAD
5. XIA Tehnician 1n activitati economice
6. XIB Tehnician proiectant CAD
7. XIC Tehnician in constructii si lucrari publice
8. XITA Tehnician in activitati economice
9. Xl B Tehnician in activitati de comert
10. XIlC Tehnician proiectant CAD
11. X1 D Tehnician desenator pentru constructii si instalagii
12. IX C-pr Comerciant vanzator
13. IXD-pr Instalator instalatii tehnico-sanitare si de gaze
14. X C-pr Comerciant vanzator
15 X D-pr Operatpr la.mgsin.i'cu comggdé} nume.ricﬁ,
Mecanic-utilaje si instalatii in industrie
16. X E-pr Instalator instalatii tehnico-sanitare si de gaze
17. X1 D-pr Operator la masini cu comanda numerica,
18. XIE -pr Instalator instalatii tehnico-sanitare si de gaze
19. X1 F-pr Confectioner tamplarie din aluminiu si mase plastice
20. XII A seral Tehnician in instalatii electrice
21. | A postlic Asistent de gestiune
22. Il A postlic Asistent de gestiune




ANUL SCOLAR 2018 — 2019

R CLASA SPECIALIZARI
1. IXA Tehnician in activitati economice
2. IXB Tehnician proiectant CAD
3. XA Tehnician in activitati economice
4. XB Tehnician proiectant CAD
5. XC Tehnician in constructii si lucrari publice
6. XIA Tehnician in activitati economice
7. X1 B Tehnician in activitati de comert
8. XIC Tehnician proiectant CAD
9. XID Tehnician desenator pentru constructii §i instalatii
10. XIIA Tehnician in activitati economice
11. XIl B Tehnician proiectant CAD
12. Xl C Tehnician desenator pentru constructii si instalagii
13. IX C-pr Comerciant vanzator
14. IX D-pr Operatpr la'mgsin'i.cu comgndﬁ numericé/ .
Mecanic-utilaje si instalatii pentru industrie
15. IXE -pr Instalator instalatii tehnico-sanitare si de gaze
16. X D-pr Operator la magini cu comanda numerica
17. X E-pr Instalator instalatii tehnico-sanitare si de gaze
18. X F-pr Confectioner tamplarie din aluminiu si mase plastice
I
20. XII A seral Tehnician in instalatii electrice
21. X1 A seral Tehnician in instalatii electrice
22. | A postlic Asistent de gestiune
23 11 A postlic Asistent de gestiune
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